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Parere del Direttore Amministrativo L1
D, Vincenzo Brusca
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Firma _

Parere del Direttore Sanitario £.£
Dr. ssa Claudia Lucidi

FAVOREVOLE [J NON FAVGREVOLE

(con motivazioni ajldgate al presente atto)
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Data

1l Funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente-atto;-attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cul si imputa la spesa:

Consulenze non sanitarie da privato

Numero Conto Economico 502020203 -

Numero Sub autorizzazione

Visto del Funzionario addetto al controllo dibudget:

Data

(Descrizione)
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pEt
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(Nome e Cagnome)

(Firma)




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Premesso che questa AUSL, nm} ambito della contrattazione con le Organizzazioni Sindacali
dell’Area Comparm ha ritenuto di accogliere la richiesta di avviare le pzuwaur\, per il riconoscimento,
entro il 2016, della Progressione “E conomica Orizzontale, ferma ormai da diversi anni;

- ritenuto, pertanto, necessario svolgere la procedura individuando una modalita che rispondesse a
criteri di certezza, ma anche di celerita;

- considerato che, trattandosi di servizi di importo inferiore ad euro 40.000,00 ¢ nella facolta di questa
Amministrazione, ricorrendone 1 presupposti ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del Codice dei

Contratti Pubblici di cui al D. Lgs 50/2016, di procedere all’affidamento diretto del servizio nel rispetto

deiprincipi di cui al comma 1 del citato art. 36;

- ritenuto chiedere, in relazione alle predette necessita, una proposta alla ISSOS Servizi Global
Consulting Srl, societd specializzata, cui I’Azienda in passato aveva affidato la ricostruzione dei fondi
contrattuali di tutte le Aree e con la quale, nell’ultimo periodo, sono stati riayviati contatti per altre
procedure sempre relative ad applicazioni contrattuali;

- vista la mail del 26.10.2016 con la quale & stato trasmesso il progetto denominato Alfa List, utile per
le finalita aziendali, con un preventivo di spesa pari ad euro 27.800 oltre IVA di legge;

- vista, inoltre, la nota prot. 81335 con la quale I’Azienda ha chiesto un’offerta migliorativa che non
superasse euro 20.000,00, esclusa IVA di legge;.

- viste, infine, le note della ISSOS Servizi Global Consulting Srl prot. 150/16, che riduceva il
preventivo ad euro 23.600,00 oltre IVA, e prot. 154/16 che, in risposta alla nota AUSL prot. 82717,
riduceva ulteriormente il costo del progetto stabilendolo in euro 20.000, oltre IVA di legge;

- ritenuto utile per I’ Azienda, in presenza dei presupposti di fatto e di diritto, autorizzare Iaffidamento
diretto del servizio di che trattasi alla ISSOS Servizi Global Consulting Srl cosi come indicato sulla
proposta prot. 154/16 acquisita al prot. aziendale 84677,

- considerato necessario ratificare D’affidamento in questione con ’adozione di apposito atto
deliberativo; ’

- visti i pareri del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore sanitario f.f.

DELIBERA
1Ldi procedere alla ratifica dell’affidamento diretto a favore della ISSOS Servizi Global Consulting Srl
delle attivitd oggetto del progetto denominato “Alfa List”, necessarie allo svolgimento delle procedure
finalizzate al riconoscimento della Progressione Ewnomica Orizzontale al personale dipendente

dell’ Area Comparto;

2. di registrare il relativo costo di cui alla nota prot. 154/16 della ISSOS Servizi Global Consulting Srl
ammontante a complessivi euro 20.000,  oltre IVA . di legge, sul conto n. 502020203
dell’esercizio d1 competenza.
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