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DIRIENZO LUCIA

lucia.dirienzo@aslfrosinone.it

ITALIANA

MONTELONGO (cB) 12/08/61

Laurea in Medicina e Chirurgia in data 27/10/1989 presso la
sede Universitaria di Pavia

Specializzazione in Medicina Interna in data 07/02/1996
presso la sede Universitaria di Pavia

Specializzazione in Anestesia e Rianimazione in data

27/10/2005 presso sede Universitaria di “Tor Vergata”

Corso biennale post-Universitario di “Ecografia” rilasciato
dalla Scuola Medica Ospedaliera nel 1995

Titolo da Istruttore di BLSD/PBLSD
rilasciato in data 22/11/2016
e nel 2018

nel 2018-2019 Docente corso di Laurea Infermieristica
“Anestesia e Rianimazione” presso Universita Sapienza di
Roma sede Frosinone

nel 2019-2010 Docente nel corso di Laurea Infemieristica
“Anestesia e Rianimazione” presso Universita Tor Vergata
sede Ceccano

Partecipazione al corso di “Strategia Europea per lo sviluppo e
nuove competenze per la Progettazione Aziendale”
organizzato dall’Azienda ASL di Frosinone nell’anno 2015



* date dal 2008 ad oggi

(Da maggio 2018 a novembre 2019)

Dal 2006 al 2008

Dal 1999 al 2006

Dal 1996 al 1999

* Tipo di azienda
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Dirigente Medico I Livello presso UOC Servizio di Anestesia e
Rianimazione del P.O. di Alatri a tempo indeterminato;

ha prestato servizio presso U.O.C. di Anestesia e Rianimazione del P.O. di
Frosinone

Dirigente Medico | Livello, con incarichi a tempo determinato con
regolari Delibere di conferimento e Proroghe, presso UOC del Servizio di
Anestesia e Rianimazione del P.O. di Alatri

Dirigente Medico di I Livello presso Postazione 118 di Ferentino

guale vincitrice di concorso pubblico a tempo indeterminato

per la copertura di N. 2 posti di Dirigente Medico,

disciplina di Medicina di Accettazione e di Urgenza con Delibera N. 400
del 03/03/1999

Partecipa al progetto di defibrillazione precoce nel comune di Ferentino
in qualita di Docente Prot. N. 2322/118/2000 e Prot. N. 1234/118/2001

Dirigente Medico con ruolo di Referente medico della Postazione 118
Ferentino (Prot . N.1165/118/ 2001)

In qualita di Dirigente Medico I Livello “Medico di Medicina Interna”ha
prestato servizio presso:

reparto di Medicina c/o P.O. di Atina — Sora — Ferentino — Alatri

come da regolari Delibere di conferimento e proroghe degli incarichi a
tempo determinato.

Ha lavorato presso Day Hospytal Oncologico
(prot.n.10243)

ASL FROSINONE



* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (dal 2015 al 2019)
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DIRIGENTE MEDICO | LIVELLO di ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DOCENTE CON INCARICO DI RESPONSABILE PRESSO CENTRO HTC ASL FR
DOCENTE UNIVERSITA’ PRESSO TOR VERGATA sede Ceccano

- Responsabile del Progetto di “Istruzione Aziendale” inerente
all’Emergenza intraospedaliera

Grazie al Protocollo di  “Istruzione Aziendale” Carrello delle Emergenze
(redatto dalla Dr.ssa Lucia Di Rienzo con Prot. N. 5912/2015) le U.O.
aziendali, al di fuori dei reparti di terapia intensiva, sono prowvisti di un
Carrello dell’Emergenza completo di un Protocollo che definisce tutte
quelle manovre atte a prevenire i danni anossici cerebrali che si possono
avere in seguito ad Arresto Cardiocircolatorio (Prot. N.37762/17).
Nel 2019 in collaborazione con la Direzione Sanitaria si individuano le
postazioni per I’ubicazione dei Carrelli dell’Emergenza(C.E.) completi di
farmaci e Dispositivi Medici ( Prot. N.89368/2018)
Nell’ottobre del 2019 i C.E. sono stati ubicati nelle postazioni individuate.

- Responsabile del Centro “HTC ASL FR” Prot. N. 89758/17
Tale Centro di formazione “HTC” ¢’ stato accreditato dalla Regione Lazio
con Deliberazione n. 754 del 04/12/2017 sotto la responsabilita della Dr.ssa
Lucia Di Rienzo che programma ed organizza i corsi inerenti all’emergenza
intraospedaliera per i dipendenti ASL

- Docente presso Centro HTC ASL FR

- Docente corso universitario di Anestesia e Rianimazione Tor Vergata
sede Ceccano



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
scrittura, disegno ecc.

FROSINONE DATA 24-12-2019
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ITALIANA

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

COLLABORA CON L’AZIENDA OSPEDALIERA NELLA FORMAZIONE AZIENDALE
PRENDENDO CONTATTI CON | PROFESSIONISTI DIPENDENTI AZIENDA ASL AL FINE DI
MIGLIORARE LA GESTIONE DELL'EMERGENZA INTRAOSPEDALIERA

1.PROMUOVE E PORTA AVANTI UN PROGETTO DI FORMAZIONE INTRAOSPEDALIERA

2.0RGANIZZA E COORDINA CORSI DI FORMAZIONE AZIENDALE PRESSO UN CENTRO
HTC CON LA COLLABORAZIONE DEI COLLEGHI ISTRUTTORI (N° 16 CIRCA)

3.HA COLLABORATO CON LA DIREZIONE STRATEGICA PER | PROGETTI DI FORMAZIONE

BUONA CONOSCENZA DI ROGRAMMI INFORMATICI E POSSIDE TITOLO DI “SEGRETARIA
D’AZIENDA” RILASCIATO Al SENSI DI LEGGE N. 86 DEL 19 GENNAIO 1942, DALL'ISTITUTO
INTER REGIONALE CORSI PROFESSIONALI NEL 28 GENNAIO 1978.

DATTILO-STENOGRAFIA

INOLTRE HA PARTECIPATO A CONGRESSI INERENTIALLE
SPECIALIZZAZIONI ACQUISITE CON REGOLARITA COSI COME
SI PUO DOCUMENTARE DAI CREDITI ACQUISITI FINO AD
ORA.

DR.SSA LUCIA DI RIENZO



