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AVVISO INTERNO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 
QUINQUENNALE DI DIRETTORE UOC CONTROLLO DI GESTIONE  

 
VERBALE DEL 07/05/2024  

 
Preso atto della deliberazione aziendale n. 40 del 06.02.2024, parzialmente rettificata con delibera n. 77 del 
19/02/2024, ed in seguito della deliberazione n. 141 del 26.03.2024  per il seguito della quale, giusta nomina,  
si è riunita, in data odierna alle ore 14:00, presso l’ASL di Frosinone – Palazzina Direzione Generale, Piano 
1° in Via A. Fabi snc, la commissione d’esame preposta all'espletamento dell’Avviso Interno per titoli e 
prova colloquio per il conferimento di incarico quinquennale di Direttore UOC Controllo di Gestione, 
autorizzazione regionale, nota prot. n. U0064774 del 16/01/2024.e pubblicato sul sito istituzionale della Asl 
di Frosinone in data 20 febbraio 2024,  con scadenza presentazione istanze fissata al 06 marzo 2024. 
Considerato che, la Dott.ssa Buttinelli Maria e la Dott.ssa Salvatori Angela Maria designate quali 
componenti della Commissione d’esame, si sono resi disponibili a partecipare da remoto alla seduta della 
Commissione d’esame, per la valutazione dei titoli, tramite piattaforma Cisco Webex, alle ore 14:00 viene 
stabilito il collegamento in videoconferenza. 
La Dott.ssa Buttinelli Maria e la Dott.ssa Salvatori Angela Maria dichiarano di effettuare il collegamento 
telematico da una postazione che garantisce la riservatezza delle comunicazioni. 
La commissione approvata con atto deliberativo n. 141 del 26.03.2024, risulta presente e composta come di 
seguito riportata:  
 
Presidente: Dott. Vincenzo Brusca    Direttore Amministrativo ff Asl Frosinone  

Componente: Dott.ssa Buttinelli Maria   Direttore UOC ASL Roma 6 

Componente: Dott.ssa Salvatori Angela Maria   Direttore UOC AO San Giovanni Addolorata 

Segretario: Dott.ssa Altobelli Rosanna    Collaboratore Amm. Prof.le, 

Il Presidente, preso atto della regolare costituzione e legalità della Commissione, attesta la presenza di tutti i 
componenti e dichiara aperta la seduta. 
 
Con delibera n.141 del 26.03.2024 la U.O.C. Sviluppo e Valorizzazione delle Risorse Umane ha provveduto 
all’ammissione dei candidati. 

In fase preliminare la Commissione ha effettuato le necessarie verifiche delle domande consegnate 
che risulta essere l’unica istanza di partecipazione ammessa al citato avviso.  

La Commissione prende atto, altresì, che nei termini stabiliti sono pervenute n. 3 istanze di 
partecipazione  di cui solo n. 2 sono state ammesse a partecipare alla selezione del citato avvio, in quanto in 
possesso dei requisiti previsti dal bando.  

Risultano pertanto ammessi: 

N° cognome/nome data nascita 

1 Dr. Cerilli Francesco 22/11/1967 

2 Dr. Lauro Fabio   03/05/1974 
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Tuttavia, con pec del 5 maggio 2024, il Dott. Lauro Fabio ha comunicato di non essere più interessato a 
concorrere alla selezione per la Direzione della UOC Controllo di Gestione. La commissione decide pertanto 
di non procedere alla valutazione della domanda presentata dal Dott. Fabio Lauro.   

Ultimato l’esame della documentazione in possesso della commissione, si procede, quindi, alla visione delle 
norme di legge che regolano l’avviso. La commissione prende atto delle indicazioni riportate nel bando con 
cui è stato indetto l’avviso interno e della Delibera n. 465 del 22/06/2022, parzialmente rettificata con atto 
deliberativo n. 759 del 04/10/2022  con la quale è stato adottato il “Regolamento in materia di Graduazione, 
Conferimento e Revoca degli Incarichi Dirigenziali Area della dirigenza PTA.  

La commissione tenuto conto del profilo oggettivo e soggettivo delineato dal bando, decide di valutare 
l'idoneità del candidato in relazione all’esperienza lavorativa maturata, cosi come si evince dai titoli 
presentati e dal curriculum allegati a corredo della domanda; ed anche attraverso il colloquio procede quindi 
nella determinazione di un giudizio globale che tenga conto dell’esperienza professionale maturata, delle 
attitudini personali e delle capacità gestionali. 
 

PROVA COLLOQUIO 
 

Alle ore 14:15, si procede, ad ammettere il candidato nei locali degli esami previo accertamento della propria 
identità personale ed apposizione della firma sull’elenco delle presenze. 
Dalle presenze registrate risulta presente: 
Dott. Cerilli Francesco  
Dal colloquio emerge chiaramente quale è la progettualità che il candidato intende implementare all’interno 
della Asl di Frosinone.  
Il candidato appare consapevole del grande impegno e lavoro che ciò comporta; evidenzia l’importanza della 
comunicazione quale attività propedeutica all’interno della struttura e tra i collaboratori. 
La formazione del candidato e l’esperienza professionale documentata risulta adeguata alle competenze 
richieste per la copertura del ruolo di cui al bando. Il curriculum complessivamente denota l'esperienza 
necessaria per le  funzioni da svolgere nel ruolo di Direttore di UOC. Pertanto la commissione esprime 
parere di Idoneità. 
 
La commissione da mandato al segretario di trasmettere il presente verbale al Commissario Straordinario. 
 
La seduta si chiude alle ore 15:00 
 
Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue: 
 
Presidente: Dott. Vincenzo Brusca  Direttore Amministrativo ff Asl Frosinone ___________________ 

Componenti  

Componente: Dott.ssa Buttinelli Maria      Direttore UOC ASL Roma 6_____________________________ 

Componente: Dott.ssa Salvatori Angela Maria       Direttore UOC AO S. G. Addolorata________________ 

Dott.ssa Altobelli Rosanna   Collaboratore Amm. Prof.le,_______________________________ 
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I componenti della suindicata Commissione, Presidente incluso, autodichiarano che non sono sopraggiunti e 

non sussistono motivi di incompatibilità tra essi e i candidati, ai sensi dell’art. 35 del D. L.gs. n.165 del 30 

marzo 2001 ovvero degli art. 51 e 52 del C. P. C. (Codice di Procedura Civile). 

Presidente: Dott. Vincenzo Brusca  Direttore Amministrativo ff Asl Frosinone ___________________ 

Componenti  

Componente: Dott.ssa Buttinelli Maria   Direttore UOC ASL Roma 6___________________ 

Componente: Dott.ssa Salvatori Angela Maria   Direttore UOC AO S.G. Addolorata_____________ 

Dott.ssa Altobelli Rosanna     Coll. Amm. Prof.le,__________________________ 
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