
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Struttura proponente UOC GESTIONE RISORSE UMANE Proposta n. 3631 (Digitale) del
15/07/2026

Oggetto: Avviso di mobilità ordinaria interna per Professionisti della salute e dei funzionari – Infermieri. Presa d'atto
dei verbali della Commissione preposta alla valutazione delle domande e approvazione delle graduatorie finali,
distinte per sedi.

Il Direttore e il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio
pubblico.e che lo stesso non comporta oneri di spesa a carico del bilancio aziendale lo trasmette per il
seguito di competenza

Estensore

Data 15/07/2026 Firmato Finanzio Caschera

Responsabile del Procedimento

Data 15/07/2026 Firmato Finanzio Caschera

Direttore Struttura

Data 29/07/2026 Firmato Fabio Lauro

Il Direttore della UOC Economia e Finanze attesta la correttezza dell’imputazione contabile indicata dalla
struttura proponente e che l’atto non comporta scostamenti rispetto al budget economico annuale.

Direttore UOC Economia e Finanze

Data 29/07/2026 Firmato Vincenzo Brusca

 Note:

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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IL DIRETTORE DI U.O.C. Gestione Risorse Umane 

 

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia 

sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421);  

VISTA la legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 (Disposizioni per il riordino del servizio sanitario 

regionale ai sensi del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e 

integrazioni. Istituzione delle aziende unità sanitarie locali e delle aziende ospedaliere);  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi);  

VISTA la legge 14 gennaio 1994, n. 20 (Disposizioni in materia di giurisdizione e controllo della 

Corte dei conti); 

VISTO l’Atto di autonomia aziendale di questo ente, approvato con deliberazione della Giunta 

regionale del Lazio 31 luglio 2025, n. 650, pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio 5 

agosto 2025, n. 64; 

VISTA la deliberazione 24 aprile 2024, n. 223 con la quale è stato conferito al dott. Fabio Lauro 

l’incarico di Direttore della UOC “Sviluppo e Valorizzazione delle Risorse Umane” ora denominata 

“Gestione Risorse Umane”; 

VISTE le deliberazioni 11 settembre 2025, n. 738 e 30 settembre 2025, n. 805 circa le attribuzioni 

di talune deleghe di funzione gestionale ad alcuni responsabili pro tempore di strutture;  

VISTA la determinazione 25 marzo 2026, n. 1088 con cui è stato indetto l’Avviso di mobilità 

ordinaria interna per professionisti della salute e dei funzionari – Infermieri; 

VISTA la determinazione 31 marzo 2026, n. 1172 è stata rettificata la predetta determinazione n. 

1088/2026 nonché l’Avviso; 

VISTA la determinazione 13 maggio 2026, n. 1750, con cui è stata nominata, per la procedura di 

che trattasi, una Commissione preposta alla valutazione delle domande; 

VISTO il verbale n. 1 del 4 giugno 2026 con cui si è provveduto all’insediamento della 

Commissione; 

VISTO il verbale n. 2 del 16 giugno 2026 con cui si è provveduto alla valutazione comparata delle 

istanze e dei titoli e fissato il colloquio per il giorno 1° luglio 2026; 

CONSIDERATO che gli esiti di tale valutazione comparata delle istanze e dei titoli e la 

convocazione dei dipendenti per il colloquio sono stati pubblicati su IntraNet dal 16 giugno 2026, 

come da documentazione presente agli atti;  
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VISTO il verbale n. 3 del 1° luglio 2026 con cui sono stati espletati i colloqui e approvate le 

graduatorie finali, distinte per sedi; 

RITENUTO opportuno, pertanto, prendere atto dei singoli verbali e delle risultanze finali della 

Commissione; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

comportamento dei pubblici dipendenti e alla normativa in materia di anticorruzione e che non 

sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai 

sensi della legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione);  

ATTESTATO che il presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 

totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto 

disposto dall’articolo 1 della legge 20/1994 nonché alla stregua dei criteri di economicità di cui 

all’articolo 1, comma 1, della legge 241/1990; 

RITENUTO di dover bilanciare gli obblighi in materia di trasparenza, derivanti dal decreto 

legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso e gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni), in materia di tutela dei dati personali, previsti dal Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (Protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE) e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di 

protezione dei dati personali), 

ACCERTATO che tutta la documentazione sopra richiamata è custodita presso gli uffici competenti 

per l’esecuzione del presente atto,  

DETERMINA 

Per quanto esposto in premessa, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 

1) di prendere atto dei lavori compiuti dalla Commissione, relativamente all’Avviso di mobilità 

interna per professionisti della salute e dei funzionari - infermieri; 

2) di approvare il verbale n. 3 del 1° luglio 2026, depositato dalla Commissione esaminatrice, agli 

atti della UOC Gestione  Risorse Umane; 

3) di approvare le graduatorie finali, distinte per sedi, come di seguito riportate: 

 

PdS-INFERMIERI CASA DELLA COMUNITÀ DI AQUINO 

Codice firma titoli colloquio totale 

sKt3EUWjuK  27.05 23/30 50.05 

JAmADzpbsq 25.50 23/30 48.50 
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AgeurmzmDc  22.50 23/30 45.50 

 

PdS-INFERMIERI CASA DELLA COMUNITÀ DI CASSINO 

Codice firma titoli colloquio totale 

==== = = = 

   

PdS-INFERMIERI CASA DELLA COMUNITÀ DI CEPRANO 

Codice firma titoli colloquio totale 

DPdMomErhY  21.10 23/30 44.10 

 

PdS-INFERMIERI CASA DELLA COMUNITÀ DI VEROLI 

Codice firma titoli colloquio totale 

ztoYfh5pDv  21.10 23/30 44.10 

 

PdS-INFERMIERI CASA DELLA COMUNITÀ DI SORA 

Codice firma titoli colloquio totale 

c24vsq86SG  16.85 30/30 46.85 

PMtYddgXCg  12.10 23/30 35.10 

 

PdS-INFERMIERI CASA DELLA COMUNITÀ SEDE NON INDICATA 

Codice firma titoli colloquio totale 

GzzktNnqXr  29.10 30/30 59.10 

LWBT8E9DyV 27.00 23/30 50.00 

dB6aUcu8TA  25.00 24/30 49.00 

KiAJJeQyAU   21.00 28/30 49.00 

K96oWTizEu   25.50 23/30 48.50 

FA7BiWucrU  24.60 23/30 47.60 

XHNbsPC27G 24.55 23/30 47.55 

UyZRG4K8BJ 24.05 23/30 47.05 

WHEw4BsRWZ 23.50 23/30 46.50 

yGTwi4LaQC    21.00 25/30 46.00 

hzLmcP9dMr  25.60 18/30 43.60 

62MiUh5ZjQ 19.10 23/30 42.10 

3wWegTewgT  21.50 20/30 41.50 

 

4) di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui all’articolo 1, 

comma 32, della legge 190/2012 e del d.lgs. 33/2013 circa la trasparenza della pubblica 

amministrazione, il presente provvedimento verrà pubblicato sul sito istituzionale dell’ente 

all’esito dell’adozione del presente atto deliberativo;  

5) di dichiarare che il presente provvedimento è legittimo nella forma e nella sostanza, utile e 

proficuo per il servizio pubblico ai sensi delle leggi 241/1990 e 20/1994 e di ogni altra 

disposizione di legge e regolamentare in materia; 
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6) di dichiarare che il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle 

disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del regolamento UE 2016/679, del d.lgs. 

196/2003, così come aggiornato dal d.lgs. 101/2018 anche per quanto concerne la pubblicazione 

sull’albo pretorio on line; 

7) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile attesa la valenza degli 

effetti. 
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