
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Struttura proponente UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO Proposta n. 4068 (Digitale) del
11/08/2026

Oggetto: DETERMINA A CONTRARRE E CONTESTUALE AFFIDAMENTO ALLA DITTA SC GENERAL SERVICE
SRL DEL SERVIZIO DI VIGILANZA H24 PRESSO IL PRESIDIO “VECCHIO OSPEDALE DE BOSIS – CASSINO”.

Il Direttore e il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio
pubblico.e che lo stesso non comporta scostamenti rispetto al budget economico annuale.

Estensore

Data 11/08/2026 Firmato Monica Caira

Responsabile del Procedimento

Data 11/08/2026 Firmato Monica Caira

Direttore Struttura

Data 11/08/2026 Firmato Monica Caira

Il Direttore della UOC Economia e Finanze attesta la correttezza dell’imputazione contabile indicata dalla
struttura proponente e che l’atto non comporta scostamenti rispetto al budget economico annuale.

Direttore UOC Economia e Finanze

Data 13/08/2026 Firmato Vincenzo Brusca

Codice Descrizione Importo Anno
502020117 SERVIZIO DI VIGILANZA E SICUREZZA 68.076,00 2026

516040605 ACC. INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LGS 50/2016 468,00 2026

CIG:  BCB07D1E95

Autorizzazione di spesa: 2026-1619

 Note:

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



 

 

 

IL DIRETTORE  UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI 

 

 

 

 

 

Vista la Deliberazione del  31/07/2025 n. 650 della Giunta della Regione Lazio recante ad oggetto 

“Approvazione dell’Atto di autonomia aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone”, pubblicata sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 64 in data 05/08/2025; 

 

Vista la Delibera di questa Azienda n. 678 del 08/08/2025 di presa d’Atto della Deliberazione del  

31/07/2025 n. 650 della Giunta della Regione Lazio recante ad oggetto “Approvazione dell’Atto di 

autonomia aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone” con il quale è stata definita 

l’organizzazione dell’Azienda Sanitaria di Frosinone e sono state definite le funzioni attribuite ai 

responsabili delle strutture e le rispettive competenze; 

 

Vista la Deliberazione n. 1050 del 29/12/2022 con la quale è stato affidato alla Dottoressa Monica 

Caira l’incarico di Direttore della U.O.C. Provveditorato ed Economato a far data dal 1/01/2023; 

 

Visto il nuovo Codice degli Appalti, D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023; 

 

Visto l’art. 1  del D.Lgs n. 36/2023 rubricato “Principio del risultato” secondo il quale: 

- al c.1: “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti perseguono il risultato dell'affidamento del contratto 

e della sua esecuzione con la massima tempestività e il migliore rapporto possibile tra qualità e prezzo, 

nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza e concorrenza”; 

- al c. 3: “Il principio del risultato costituisce attuazione, nel settore dei contratti pubblici, del principio 

del buon andamento e dei correlati principi di efficienza, efficacia ed economicità”; 

- al c. 4: “ Il principio del risultato costituisce criterio prioritario per l'esercizio del potere discrezionale e 

per l'individuazione della regola del caso concreto, nonché per: a) valutare la responsabilità del 

personale che svolge funzioni amministrative o tecniche nelle fasi di programmazione, progettazione, 

affidamento ed esecuzione dei contratti; 

- al c. 5: “Attribuire gli incentivi secondo le modalità previste dalla contrattazione collettiva”; 

 

Vista la nota prot. 56556 del 31/07/2026 con la quale il Security Manager aziendale ha fatto presente che a 

decorrere dal 1/08/2026 il complesso del Vecchio Ospedale De Bosis di Cassino sarebbe stato riconsegnato 

nella piena disponibilità di questa Azienda dalla ditta incaricata di alcuni lavori, restando – pertanto – privo 

di vigilanza e controllo con la consistente possibilità di essere oggetto di atti di vandalismo, incursioni non 

autorizzate, tentativi di effrazione e danneggiamenti alle infrastrutture, così come avvenuto in passato ed ha 

richiesto, pertanto, di procedere ad urgente affidamento di tale servizio a ditta esperta del settore da espletarsi 

su orario h24, 7 giorni su 7; 

 

CONSIDERATO il brevissimo tempo a disposizione, il Security Manager nella medesima nota ha 

comunicato di aver effettuato un’indagine conoscitiva di mercato informale individuando la ditta SC 

GENERAL SERVICE SRL, VIALE VITTORIO VENETO 66, OLEVANO ROMANO – ROMA, P.IVA 

12329681006, quale primario istituto di vigilanza già attivo e strutturato nel comprensorio di Cassino, che ha 

manifestato la piena ed immediata disponibilità operativa; 

 

Preso atto che sulla menzionata nota il Direttore Amministrativo aziendali ha apposto l’autorizzazione a 

procedere con l’affidamento del servizio per il corrente anno e dunque fino al 31/12/2026; 

 

Atteso che il servizio H24 dà luogo a 720 ore/mese che per 5 mesi determina un fabbisogno 

complessivo per coprire i mesi del 2026 pari a 3.600 ore; 



 

 

 

Verificato che a più recente procedura di gara regionale ha dato luogo ad una tariffa oraria di € 

16,24, cui questa Azienda ha aderito e formalizzato anche l’estensione massima consentita dalla 

normativa di settore; 

 

Ritenuto, pertanto, di dover attivare un’autonoma procedura con altro Operatore economico; 

 

Visto l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, che consente l’affidamento diretto  per importi 

inferiori ad € 140.000,00, da espletarsi tramite RDO a trattativa diretta sul MEPA; 

 

Dato atto che questa Struttura, con RDO MEPA 6499765 avente base d’asta di € 58.500,00 oltre IVA, ha 

attivato la procedura per richiedere alla menzionata ditta che non ha mai effettuato precedenti forniture in 

favore di questa ASL, di formulare la propria migliore offerta per il servizio di che trattasi, ponendo la 

scadenza dell’offerta al 10/08/2026, ore 18,00; 

 

Atteso che alla scadenza data, la ditta SC GENERAL SERVICE SRL ha trasmesso la propria offerta, 

corredandola con la documentazione richiesta da questa Stazione appaltante, ivi inclusa l’ autodichiarazione 

di congruità dei prezzi; 

 

Dato atto che questa Struttura – all’esito della verifica positiva della documentazione amministrativa 

trasmessa - con email del 11/08/2026 ha trasmesso le schede tecniche, al Security Manager per la valutazione 

di competenza, il quale – in pari data – ha dato riscontro positivo; 

 

Preso atto che l’offerta economica della ditta SC GENERAL SERVICE SRL ammonta ad € 15,50/ora, oltre 

IVA di legge, e dunque presenta un importo complessivo di € 55.800,00 oltre IVA; 

 

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di dover procedere - ai sensi dell’art.50, comma 1, lett. b) del D.Lgs n. 

36 del 31 marzo 2023-  all’affidamento del servizio di vigilanza H24, 7 giorni su 7, fino al 31/12/2026, per 

un monte ore di 3.600 sul Presidio denominato “Vecchio Ospedale De Bosis – Cassino” alla ditta SC 

GENERAL SERVICE SRL, per un importo complessivo pari ad 55.800,00, oltre IVA al 22%; 

 

Dato atto che, la spesa complessiva derivante dall’affidamento suddetto di € 68.076,00 (€ 55.800,00 + € 

12.276,00) IVA 22% inclusa, sarà registrata sul conto economico 502020117 Servizio di Vigilanza e 

Sicurezza dell’anno 2026;  

 

Richiamato l’art. 45 del Codice il quale prevede l’onere per le stazioni appaltanti di accantonare una somma 

non superiore al 2%, calcolata sull’importo dei lavori, servizi e forniture, posto a base della procedura di 

affidamento, iva esclusa, senza considerare eventuali ribassi nell’aggiudicazione ed eventuali opzioni e 

rinnovi, comprensiva anche degli oneri previdenziali, assistenziali nonché del contributo fiscale IRAP a 

carico dell’amministrazione; 

 

Dato Atto il sopra richiamato art. 45, stabilisce al comma 3 che l’80% dell’accantonamento è ripartito, per 

ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche, mentre al 

comma 5 che il 20% è destinato all’acquisto di beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione, per 

attività di formazione e specializzazione del personale che svolge attività tecniche o per la copertura 

assicurativa dello stesso; 

 

Visto il Regolamento Aziendale, approvato con Deliberazione n. 484 del 08/08/2024, il quale disciplina, tra 

l’ altro, le modalità ed i criteri di ripartizione degli incentivi di cui all’ art n. 45 del Dlgs 36/2023; 

 



 

 

Considerati gli artt 11 e 16  del succitato Regolamento che, per la procedura di che trattasi, stabilisce  una 

percentuale di accantonamento pari all’ 50% dell’1,60 % calcolata sul valore della base  d’ asta; 

 

Ritenuto, pertanto, di provvedere all’accantonamento, ai sensi dell’art. 45 del Codice dei contratti pubblici e 

degli artt 11 e 16 di suddetto Regolamento, della somma di € 468,00 comprensiva degli oneri previdenziali e 

assistenziali di legge, sul conto economico n. 516040605 “Accantonamento incentivi funzioni tecniche art. 

113 d.lgs. 50/2016” nella  misura di seguito indicata: € 374,40 per le funzioni di cui al comma 3 ed € 13,60 

alle finalità di cui al comma 5 dell’art. 45, per l’anno 2026; 

 

Considerato che la corresponsione delle somme di cui al suddetto accantonamento verranno liquidate dal 

Direttore/Responsabile competente, sulla base della relazione redatta dal Responsabile Unico di Progetto; 

 

Visto l’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023 che impone alle stazioni appaltanti, per ogni singola procedura per 

l’affidamento di un appalto o di una concessione, la nomina di un Responsabile Unico del Progetto (RUP) 

con i compiti previsti dal suddetto D.Lgs. n. 36/2023, cui si fa integrale rinvio; 

Ritenuto di individuare quale RUP (Responsabile Unico del Progetto), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 

36/2023, la Dott.ssa Monica Caira, Direttore della U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi e DEC il Security 

Manager aziendale Dott. Tonino Perruzza; 

Attestata l’inesistenza di situazioni di incompatibilità in applicazione della disciplina sul conflitto di 

interesse di cui all’art. 16 del D.Lgs 36/2023; 

Rilevato il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e l’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del D.lgs n. 36/2023 

di conflitto di interesse in capo al firmatario del presente atto, al RUP, agli altri partecipanti al procedimento 

e in relazione ai destinatari finali dello stesso; 

 

Visti, altresì:  

- il D.P.R. n. 184/2006 (Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai documenti 

amministrativi); 

- il D.Lgs. n. 33/2013 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni); 

- la legge n. 190/2012 (Disposizione per la prevenzione e la repressione della corruzione e della 

illegalità nella pubblica amministrazione); 

- il D.Lgs. n. 97/2016 (Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della 

corruzione, pubblicità e trasparenza). 

 

Attestata la regolarità giuridico - amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito 

dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilità; 

 

 

 

DETERMINA  

 

 

Per i motivi espressi in premessa che si intendono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 

 

1.di procedere - ai sensi dell’art.50, comma 1, lett. b) del D.Lgs n. 36 del 31 marzo 2023-  all’affidamento 

del servizio di vigilanza H24, 7 giorni su 7, fino al 31/12/2026, per un monte ore di 3.600 sul Presidio 

denominato “Vecchio Ospedale De Bosis – Cassino” alla ditta SC GENERAL SERVICE SRL, VIALE 



 

 

VITTORIO VENETO 66, OLEVANO ROMANO – ROMA, P.IVA 12329681006, per un importo 

complessivo pari ad 55.800,00, oltre IVA al 22%; 

 

2. di dare atto che la spesa complessiva derivante dall’affidamento suddetto di € 68.076,00 (€ 55.800,00 + € 

12.276,00) IVA 22% inclusa, sarà registrata sul conto economico 502020117 Servizio di Vigilanza e 

Sicurezza dell’anno 2026;  

 

3. di dare atto che i pagamenti, a pena di nullità assoluta del contratto, saranno effettuati nel rispetto delle 

norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge n.136 del 13.08.2010. Le transazioni finanziarie 

dovranno essere eseguite avvalendosi di banche o della società Poste Italiane, pena la risoluzione del 

contratto medesimo. 

Il CIG di riferimento da indicare in fattura è: BCB07D1E95; 

4. di confermare quale RUP (Responsabile Unico del Progetto), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023, la 

Dott.ssa Monica Caira, Direttore della U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi e DEC il Security Manager 

aziendale Dott. Tonino Perruzza; 

5.di accantonare gli incentivi tecnici ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs 36/2023, così come segue € 468,00 

comprensiva degli oneri previdenziali e assistenziali di legge, sul conto economico n. 516040605 

“Accantonamento incentivi funzioni tecniche art. 113 d.lgs. 50/2016” nella  misura di seguito indicata: € 

374,40 per le funzioni di cui al comma 3 ed € 13,60 alle finalità di cui al comma 5 dell’art. 45, per l’anno 

2026; 

 

6.di dare atto, altresì, che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui all’art. 1, comma 32, 

della Legge 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione” e dell’art. 37 del D. Lgs. 33/2013, circa la trasparenza della 

P.A., il presente provvedimento e le informazioni previste dalla citata normativa, verranno pubblicati sul sito 

dell’Ente, all’esito dell’adozioni del presente atto deliberativo; 

 

7.di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile; 

 

Con la sottoscrizione del presente atto il Responsabile del procedimento e/o il Dirigente attestano, inoltre, 

l’assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del Codice di Comportamento 

 

I

IL DIRETTORE 

Dott.ssa Monica 

Caira 
 


		2026-08-14T16:28:14+0200
	MONICA CAIRA


		2026-08-14T16:32:28+0200
	entities.TimbroDocumentoFirma
	Determinazione Dirigenziale n°3054 del 2026




