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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 373 del 13/05/2025

Struttura proponente UOC SVILUPPO E VALORIZZAZIONE

. . 05}
DELLE RISORSE UMANE Proposta n. 2014 (Digitale} del 07/05/2025

Oggetto: Indizione di una Manifestazione di interesse per il conferimento di n. 4 incarichi con contratti di lavoro autonomo/libero
professionale ex art. 7, comma 6 — D.Lgs n.165/2001 per Medici specialisti in Neurochirurgia o equipollente,

11 Direttore ¢ il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione del presente atio, a seguito dell'istruttoria effettuata, attestano che 'atto é

legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblice e che lo stesso non comporta oneri di spesa a carico del bilancio
aziendale lo trasmette per il seguito di competenza

Estensore
Data 09/05/2025 Firmato Maria Cristina Spaziani

Responsabile del Procedimento

Data 09/05/2025 Firmato Maria Cristina Spaziani
Direttore Struttura
Data 09/05/2025 Firmato Fabio Lauro

1l Direttore della UQC Economia e Finanze attesia la correttezza dell "imputazione contabile indicata dalla siruttura proponente e che Uatto
non comporta scostamenti rispetto al budget economico annuale

Direttore UOC Economia e Finanze

Data 12/05:2025 Firmato Vincenzo Brusca
Note:

Parere del Direttore Amministrativo @) Faverevole & Non favorevole

Data 13/05/2025 Firmato Vincenzo Brusca

Parere del Direttore Sanitario ! Favorevole [ Non favorevole

Data 13/05:2025 Firmato Luca Casertano

Il Direttore Generale Firmato Arturo Cavaliere

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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IL DIRETTORE DI U.O.C. Sviluppo e Valorizzazione delle Risorse Umane

VISTI:

- il Decreto Legislativo n.502 del 30 dicembre 1992 recante “ Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii.;

- la Legge Regionale n. 18/94 e s. m.i in materia di organizzazione e funzionamento del Servizio
Sanitario regionale delle Aziende sanitarie e ospedaliere;

- la deliberazione n. 372 del 24/05/2022 avente ad oggetto: “ Presa d’atto della Determinazione
28 aprile 2022, n. G 05101 del Direttore della Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio
Sanitaria inerente I"Approvazione dell’Atto dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, recante
“Approvazione delle modifiche parziali dell’Atto dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone {DCA
n. U 00354/2017 e Determinazione 7 ottobre 2020 n. G 11595), pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 41 in data 11 maggio 2022;

- la deliberazione n. 527 det 30/06/2022 con la quale il Dott. Luca Casertano & stato nominato
Direttore Sanitario della ASL di Frosinone a far data dal 01/08/2022;

- la D.G.R Regione Lazic n. 443 del 03 agosto 2023 recante” Commissariamento dell’Azienda
Sanitaria Locale di Frosinone Art. 8, comma 7 bis, legge regionale n. 18/94 s.m.i.” fino alla
nomina del Direttore Generale;

- la deliberazione n. 29 del 26/01/2024 recante “dimissioni della Dott.ssa Eleonora Di Giulio da
Direttore Amministrativo aziendale e contestuale nomina del Dottor Vincenzo Brusca Direttore
Amministrativo aziendale facente funzioni della ASL di Frosinone”;

- il Decreto del Presidente della Regione Lazio n.TO0O037 del 24 marzo 2025 avente ad oggetto:
"Variazione della sede di assegnazione del Direttore Generale Arturo Cavaliere in applicazione
dell’art. 1 comma 4 del contratto di prestazione d’opera intellettuale firmato in data 14 febbraio
2025”, con il quale & stata disposta la nomina del Dottor Arturo Cavaliere a Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone;

- la Deliberazione n. 250 del 02/04/2025 con cui si & preso atto del Decreto del Presidente della
Regione Lazic n. TO0037 del 24 marzo 2025 avente ad oggetto:” Variazione della sede di
assegnazione del Direttore Generale Arturo Cavaliere in applicazione dell’art. 1 comma 4 del
contratto di prestazione d’opera intellettuale firmato in data 14 febbraio 2025” a decorrere dal
01 aprile 2025;

VISTA la Deliberazione n. 223 del 24/04/2024 con la quale & stato conferito al Dott. Fabio Lauro
I'incarico gquinguennale di Direttore della UOC Sviluppo e Valorizzazione delle Risorse Umane;

TENUTO CONTO della Determinazione Regionale G05286 del 18/04/2023, la quale stabilisce nuove
regole per le procedure di assunzione presso le Aziende del SSR;

PREMESSO CHE:

- con nota prot. n. 4477296/2025 questa Azienda, nel rappresentare |'estrema necessit3 di
mantenere i livelli minimi di assistenza, ha richiesto la prevista autorizzazione allindizione,
ed espletamento di una Manifestazione di interesse per n. 4 Medici afferenti alla Specialita
di Neurochirurgia con contratti libero professionali ex art. 7, comma 6 — D.Lgs. n.165/2001;
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- con nota prot. n. V0488530 del 5/5/2025, la Direzione Regionale Salute e Integrazione Socioc
Sanitaria, autorizza questa ASL a guanto richiesto, applicando la tariffa oraria di € 60,00, per
la durata di mesi sei eventualmente prorogabili, nelle more del reclutamento dei posti di che
trattasi a tempo indeterminato;
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RITENUTO, pertanto, di procedere alla copertura dei posti di cui sopra, mediante indizione della
Manifestazione di interesse che, allegata al presente atto, costituisce parte integrante e sostanziale
dello stesso;

RICHIAMATO |'Atto Deliberativo n. 150 del 22/02/2022 con il quale la Direzione Strategica Aziendale,
nel provvedere alla definizione delle attivitd, atti e provvedimenti attribuiti alle UU.Q0Q.CC. in
coerenza con il funzionigramma aziendale, dispone la tipologia di provvedimenti che devono essere
adottati tramite determina a firma del Direttore della U.0.C. proponente;

VISTI, altresi:

- 1l D.P.R. n. 184/2006 {Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai documenti
amministrativi);

- la Legge n. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione);

- N D.Lgs. n. 33/2013 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni);

- Il D.Lgs. n. 97/2016 (Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita e trasparenza);

RITENUTO di dover bilanciare gli obblighi derivanti dalla normativa relativa alla Trasparenza D.Igs.
33/2013 e la Tutela dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 216/679 (GDPR), del D.LgsD.Lgs.
196/2003 cosi come aggiornato dal D.Lgs. 101/2018 ss.m.ii.;

ATTESTATO che il presente provvedimento & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile e
proficuo per il servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i. e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra
dispasizione di legge e regolamentare in materia;

PROPONE

1. per le motivazioni espresse in premessa, di procedere, allindizione di una Manifestazione di
interesse per il conferimento di n. 4 incarichi con contratti di lavoro autonomo/libero
professionale ex art. 7, comma 6 — D.Lgs n.165/2001 per Medici specialisti in Neurochirurgia o
equipollente, per la durata di mesi sei eventualmente prorogabili, nelle more del reclutamento
dei posti di che trattasi a tempo indeterminato, applicando la tariffa oraria di € 60,00 — giusta
autorizzazione regionale prot. n. U0488530 del 5/5/2025;

2. diapprovare I'allegato schema di bando che, allegato al presente atto, forma parte integrante e
sostanziale dello stesso;

3. di pubblicare il relativo bando sul sito internet aziendale (www.asl.fr.it} Sezione Bandi — Avvisi e
Concorsi;



&

@4, REGIONE
éP?IC-)SINONE lﬂﬁ@‘ LAZIO

di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui all’art. 1, c. 32
della L.190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita della pubblica amministrazione” e dall’art. 37 D. Lgs. 33/2013, circa la
trasparenza della P.A., il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ente all’esito dell’adozione del presente atto deliberativo;

Di dichiarare che :

il presente provvedimento & legittimo nella forma e nella sostanza ed € utile e proficuo per il
servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i. e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra
disposizione di legge e regolamentare in materia;

il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in
materia di trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 216/679 (GDPR), del D.Lgs.
196/2003 cosi come aggiornato dal D.Lgs.101/2018 ss.m.ii. anche per guanto concerne la
pubblicazione sull’albo Pretorio on line;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile attesa la valenza degli
effetti;
IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la relazione che precede;
VISTO il parere del Funzionario addetto al controllo di budget;

VISTO il parere del Dirigente e/o Responsabile del Procedimento attestante che l'atto &
legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico;

ACQUISITI i parerei del Direttore Amministrativo ff e del Direttore Sanitarioc come innanzi
espressi con I'apposizione delle rispettive firme;

DELIBERA

Per quanto in premessa che si intende integralmente richiamato;

per le motivazioni espresse in premessa, di procedere, all'indizione di una Manifestazione di
interesse per il conferimento di n. 4 incarichi con contratti di lavoro autonomo/libero
professionale ex art. 7, comma 6 — D.Lgs n.165/2001 per Medici specialisti in Neurochirurgia
o equipollente, per la durata di mesi sei eventualmente prorogabili, nelle more del
reclutamento dei posti di che trattasi a tempo indeterminato, applicando la tariffa oraria di €
60,00 - giusta autcrizzazione regionale prot. n. U0488530 del 5/5/2025;

di approvare l'allegato schema di bando che, allegato al presente atto, forma parte
integrante e sostanziale dello stesso;

di pubblicare il relativo bando sul sito internet aziendale (www.asl.fr.it) Sezione Bandi —
Avvisi e Concorsi;
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di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui alf'art. 1, ¢. 32
della L.190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
delVillegalita della pubblica amministrazione” e dall’art. 37 D. Lgs. 33/2013, circa la
trasparenza della P.A., il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale
dellEnte all’esito dell’adozione del presente atto deliberativo;

Di dichiarare che :

il presente provvedimento & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile e proficuo per il
servizio pubblico ai sensi della L. 20/1994 s.m.i. e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra
disposizione di legge e regolamentare in materia;

il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in
materia di trattamento dei dati, ai sensi del Regolamento UE 216/679 (GDPR), del D.Lgs.
196/2003 cosi come aggiornato dal D.Lgs.101/2018 ss.m.ii. anche per quanto concerne la
pubblicazione sull’albo Pretorio on line;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile attesa la valenza degli
effetti;

Letto, approvato e sottoscritto



ASL @ REGIONE
FROSINONE LAZIO XL

AZIENDA SANITARIA LOCALE DIFROSINONE
Via A. Fabi - Codice Fiscale e PartitaIvan® 01886690609

SI RENDE NOTO

E indetto Avviso per la formulazione di un elenco di professionisti disponibili a rendere per un
periodo di mesi sei, eventualmente prorogabili, PRESTAZIONI PROFESSIONALI
MEDIANTE CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE CON
CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO, ai sensi dell’art.7, comma 6, del D.Lgs.
n.165/2001 e s.m.i., giusta autorizzazione regionale prot. n. U0488530 del 5/5/2025, per la
copertura di n. 4 posti di Medico specialista in Neurochirurgia.

E’ previsto il recesso anticipato con preavviso di gg. 15, qualora 1’Azienda riesca a garantire il
corretto svolgimento del servizio in argomento mediante misure alternative comportanti una
riduzione dei costi, € comunque i contratti si intenderanno automaticamente risolti all’atto del
reclutamento dei posti a tempo indeterminato.

Per dette prestazioni, il cui compenso orario € quantificato in € 60,00, verranno stipulati contratti di
diritto privato a seguito di procedura comparativa, della durata di mesi sei eventualmente
prorogabili, salvo le ipotesi di recesso/risoluzione su descritte, ai sensi del citato art.7, comma 6 del
D.Lgs. n.165/2001 € s.m.1..

L’avviso ¢ rivolto a professionisti non dipendenti di Enti ed Aziende Pubbliche, in possesso di
Partita IVA e di polizza assicurativa di responsabilita individuale verso terzi.

E garantita la paritd e la pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro cosi come
stabilito dal D.P.R. n.483 del 10.12.1997 e dagli artt. 33 € 57 del D.Lgs. n.165/2001.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI D1 AMMISSIONE

I requisiti generali e specifici di ammissione, di seguito elencati, sono quelli previsti dagh artt. 1 ¢ 24
del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997:

— Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea, in caso di equiparazione o cittadinanza di altro Paese
dell’Unione & richiesta ottima conoscenza della lingua italiana;

— Idoneita fisica all’impiego e alle mansioni della posizione bandita;

Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché dispensati o destituiti dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni o interdetti dai Pubblict Uffici in base a sentenza passata in
giudicato;

— Non essere dipendente di Aziende ed Enti Pubblici;

— Laurea in Medicina e Chirurgia,

Specializzazione in Neurochirurgia o equipollente;

— Iscrizione al relativo Ordine Professionale.



MODALITA DI PARTECIPAZIONE E SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’incarico.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti, pena di esclusione, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione dell’istanza di partecipazione: 15 gg dalla pubblicazione nella
sezione Bandi e Concorsi del sito internet aziendale www.asl. fr.it.

Successivamente alla scadenza, verra costituita una Commissione per la valutazione comparativa
dei curricula.

Saranno ritenuti valutabili 1 titoli relativi all’esperienza professionale attinenti all’incarico da
conferire €, preferibilmente, eventuali esperienze lavorative, tirocini e pubblicazioni nell’ambito
specifico.

Le comunicazioni ai candidati verranno effettuate tramite pubblicazione sul sito aziendale
www.asl.fr.it — sezione Bandi e Concorsi.

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa (utilizzare schema domanda allegato)
corredata da curriculum vitae datato e firmato e dal documento di identita in corso di validita, dovra
pervenire all’indirizzo PEC risorseumane(@pec.aslfrosinone.it specificando nell’oggetto “Awviso
Pubblico per prestazioni libero professionali — Medico di Neurochirurgia”, a partire dalla
pubblicazione del presente avviso sul portale www.asl.fr.it - sezione Bandi e Concorsi - entro i 15
gg. successivi.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Arturo Cavaliere)



Modello domanda

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria di Frosinone

__|__ sottoscritt nato a { )

, residente in Via

Tel

mail/pec

Chiede di essere ammess__ a partecipare all’'Avviso Pubblico per ia formulazione di un elenco di
professionisti disponibili a rendere prestazioni mediante conferimento di incarico individuale con
contratto di lavoro autonomo per le esigenze della UOC Neurochirurgia dell’ASL di Frosinone.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76
del DPR 445/2000), dichiara sotto la propria responsabilita:

Di essere in possesso della Cittadinanza italiana, o cittadinanza in uno dei Paesi dell’Unione
Europea ovvero di altra nazionalita con il possesso dei requisiti di cui all’art. 38 D.Lgs
n.165/2001 e s.m.i..

Di essere iscritt_ nelle liste elettorali del comune di

’

Di avere I'ldoneita fisica all'impiego e alle mansioni della posizione bandita;

Di non aver riportato condanne penali o di avere procedimenti penali in essere, se si
dichiarare quali ;
Di non essere dipendente di Aziende ed Enti Pubblici;

Di essere in possesso della Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita il
presso , con votazione ;
Di essere iscritt_ al corrispondente albo professionale della Provincia
di aln. g

Di avere |a specializzazione nella disciplina ;

Di essere possessore di Partita Iva n° e di una polizza
assicurativa di responsabilita individuale verso terzi;

Di autorizzare il trattamento dei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Allego alla presente:
Curriculum formativo professionale datato e firmato e fotocopia del documento identita.

Data

Firma
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Deliberazione N° 373 del 13/05/2025

Si dichiara che, ai sensi dell’art. 31 L. R. Lazio 45/1996 e del combinato disposto degli artt. 32 L. 692009 ¢ 12
L. R. Lazio 1/2011, la presente deliberazione é pubblicata in data 14/05/2025 sull'Albo Pretorio online
consultabile sul sito web istituzionale aziendale www.asl.fr.it, per rimanervi affissa 15 giorni consecutivi e

contestualmente resa disponibile al Collegio Sindacale.

Il Responsabile della pubblicazione

Claudio Seraschi

(Firmato digitalmente)




