AVVISO DI RICOGNIZIONE INTERNO
PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI REFERENTE DEL MONITORAGGIO,
PREVENZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO SANITARIO (RISK MANAGER)

Scadenza presentazione /{ % < O Lf . 2@ 2 5

Al fine della individuazione di un soggetto avente qualifica dirigenziale quale referente del monitoraggio,
prevenzione e gestione del rischio sanitario (Risk Management), di cui alla legge 28 dicembre 2015, n. 208 e
ss.mm.ii., ¢ indetto un avviso di ricognizione per conoscere chi sia in possesso dei requisiti richiesti, di

seguito elencati.

[l presente avviso di ricognizione é rivolto al personale in servizio a qualsiasi titolo in azienda inquadrato in
una delle seguenti qualifiche:
¢ Dirigente Medico;

» Dirigente Sanitario non medico.

REQUISITI SPECIFICI

Adeguata formazione e/0 comprovata esperienza almeno triennale nel settore del Risk Management.
Conoscenza dei modelli per la valutazione del rischio in sanita (risk assessment); conoscenza dei processi
aziendali; analisi dei potenziali rischi; competenza nel considerare le priorita di intervento; attuazione di
processi strategici per il contenimento del rischio {attraverso FMECA, brainstorming, analisi delle cause
profonde, auditing, azioni di miglioramento); esperienza sulle procedure di audit organizzativi, sistemi di
incident reporting e learning; supporto ai processi di gestione dei sinistri; conoscenza dei riferimenti
normativi in materia di gestione del rischio; capacita di lavorare in squadra; capacita interazione con gli
stakeholders coinvolti; capacita di far cooperare profili professionali eterogenei (leadership); conoscenza
della gestione organizzativa di una richiesta risarcitoria; capacita di collaborazione con I’Insurance Manager,
ognuno per i propri ambiti di competenza per |’attuazione delle azioni necessarie alla gestione dei rischi

aziendali..

Le candidature dovranno pervenire tramite PEC all’indirizzo risorseumane@pec.aslfresinone.it entro e
non oltre dieci (10) giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente bando sul sito internet
aziendale {www.asl.fr.it) Sezione Bandi e Concorsi, ¢ dovra essere allegato un curriculum vitae, con

evidenziata I’esperienza oggetto della richiesta del presente avviso,
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