SERVIZIC SANITARIC REGIONALE

ASL
FROSINONE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 493 del 06/05/2026

Struttura proponente UOC GESTIONE RISORSE UMANE Proposta n. 2221 (Digitale) del 29/04/2026

Oggetto: Concorso Pubblico, per titoli ed esami per il reclutamento a tempo indeterminato di n. 6 posti di Dirigente
Medico Lungodegenza Disciplina Fisiatria: Approvazione atti e provvedimenti conseguenti.

Il Direttore e il Responsabile del Procedimanto con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dellistruttoria effettuata, attestano
che l'atto e

legittimo nelfa forma e nelfla sostanza ed é ulile per il servizio pubblico.e che lo stesso non comporta scostamenti rispetto al
budget economico annuale.

Estensore
Data 29/04/2026 Firmato Maria Cristina Spaziani

Responsabile del Procedimento
Data 29/04/2026 Firmato Maria Cristina Spaziani

Direttore Struttura
Data 03/05/2026 Firmato Fabio Lauro

I Direttore defla UOC Economia e Finanze aftesta la correttezza dellimputazione contabile indicata dalla strulfura proponente e
che l'atio non comporta scostamenti rispetio al budgef economico annuale.

Direttore UOC Economia e Finanze

Data 04/05/2026 Firmato Vincenzo Brusca
___Codice_ Descrizione B Importo _ Anno

505010101 DIR. MEDICO T.1. - COMPETENZE FISSE 475.154,52 2026
Note:

Parere del Direttore Amministrativo @ Favorevole ] Non favorevole

Data 04/05/2026 Firmato Giovannino Rossi

Parere del Direttore Sanitario ) Favorevole [ | Non favorevole

Data 04/05/2026 Firmato Maria Giovanna Colella

Il Direttore Generale Firmato Artitro Cavaliere

Documento firmato digitalmente ai sensi def D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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ATTESTATO che il presente provvedimento ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile e proficuo per il servizio pubblico ai
sensi detla L. 20/1994 s.m.i. e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge ¢ regolamentare in materia:

PROPONE
Per tutte le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate ¢ confermate;

1-di prendere atto della regolarita dei lavori compiuti della Commissione esaminatrice, relativamente al Concorso Pubblico, per titoli
ed esami per il reclutamento a tempo indeterminato di n. 6 posti di Dirigente Medico Lungedegenza Disciplina Fisiatria;

2- di approvare il Verbale datato 28/4/2026 e depositato dalla Commissione esaminatrice, agli atti della UOC Gestione Risorse
Umane;

3-di approvare, aliresi. le graduatorie finali di merito (Specialisti e Specializzandi) che di seguito si riportano:

SPECIALISTI:
. (| COGNOME E NOME : A oTaALE |
1 Lanni Danilo 86,200
2 Di Lollo Anna Chiara 78,215
&) Codazza Sefora 78,100
4 Vinciguerra Alessia 76,1565
5 Buttarelli Lara 72,200
SPECIALIZZANDI:
N i COBNOME E NOME  TOTALE f NOTE
1 Jouzaityte Jolita 74,590 3°
2 aMmWiwQmnK 74,5660 3°
5| UpaffVASSP 72,700 2°
4 ScbezRCR5m 69,680 2°

4-di procedere ali*assunzione dei vincitori della procedura concorsuale. di seguito elencati, con la specifica della posizione ed il
punteggio ottenuto:

SPECIALISTI:
ey i s COGNOME E NOME : TOTALE
1 Lanni Danilo 86,200
2 Di Lollo Anna Chiara 78,215
3 Codazza Sefora 78,100
4 Vinciguerra Alessia 76,155
5 Buttarelli Lara 72,200
A 5L Frosinone 1. 439 07 75,8821
Ma Amrnando Fabi sne www as)fri
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SPECIALIZZANDI:
N COGNOME E NOME TOTALE NOTE
1 Jouzaityte Jolita 74,590 3°

S-di dare mandato alla UOC Gestione Risorse Umane alla stipula dei relativi contratti individuali di lavore a tempo indeterminato;
6- di attribuire ai predetti il trattamento economico spettante , ai sensi del CCNL dell’ Area Sanita triennio 2016-2018;

7- di registrare la spesa di € 475.154,52 al conto di costo n. 505010101 della contabilitd economico patrimoniale dellesercizio di
compelenza;

8- di autorizzare la UOC Gestione Risorse Umane a scorrere le graduatorie di che trattasi, in caso di rinuncia da parte dei vincitori efo
di parte dei vincitori, fino alla copertura dei posti messi a concorso;

9-di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui alla L.190/2012 recante “Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell’illegalita della pubblica amministrazione™ e dall’art. 37 D. Lgs. 33/2013. circa la
trasparenza della P.A., il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente all’esito dell’adozione del presente
atlo deliberativo;

10-DI DICHIARARE che :
- il presente provvedimento & legittimo nella forma e nella sostanza ed € utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della
L. 20/1994 s.m.i. e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia;

- il presente provvedimento ¢ state redatto nel rispetio dei principi e delle disposizioni in materia di trattamento dei dati. ai
sensi del Regolamento UE 216/679 (GDPR), del D.Lgs. 196/2003 cosi come aggiornato dal D.Lgs.101/2018 ss.m.ii. anche
per quanto concerne fa pubblicazione sull’albo Pretorio on line;

11-DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile attesa la valenza degli effetti;

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la relazione che precede;
VISTO il parere del Funzionario addetto al controllo di budget;

VISTO il parere del Dirigente e/o Responsabile de! Procedimento attestante che I'atto & legittimo nella forma ¢ nella sostanza ed &
utile per il servizio pubblico;

ACQUISITI i parerei del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario come innanzi espressi con "apposizione delle rispettive
firme;

DELIBERA
Per tutte le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate;

1-di prendere atto delia regolarita dei lavori compiuti della Commissione esaminatrice, relativamente at Concorso Pubblico, per titoli
ed esamij per il reclutamente a tempo indeterminato di n. 6 posti di Dirigente Medico Lungodegenza Disciplina Fisiatria:

2- di approvare il Verbale datato 28/4/2026 e depositato dalla Commissione esaminatrice, agli atti della UOC Gestione Risorse
Umane;

3-di approvare, altresi, le graduatorie finali di merito (Specialisti e Specializzandi) che di seguito si ripoctano:
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SPECIALISTI:
N. : i : COGNOME E NOME TOTALE
1 Lanni Danilo 86,200
2 Di Lollo Anna Chiara 78,215
] Codazza Sefora 78,100
4 Vinciguerra Alessia 76,155
5 Buttarelli Lara 72,200
SPECIALIZZANDI:
: N il e COGNOME E NOME io_r.u.s o NOTE |
1 Jouzaityte Jolita 74,590 3°
2 gMmWiwQmnK 74,560 3°
3 UpgftvASSP 72,700 2°
4 ScbezRCRSm 69,680 2°

4-di procedere ali’assunzione dei vincitori della procedura concorsuale, di seguito elencati, con la specifica della posizione ed il

punteggio ottenuto:

SPECIALISTI:
: " i TR R COGNOME E NOME TOTALE
1 Lanni Danilo 86,200
2 Di Lollo Anna Chiara 78,215
3 Codazza Sefora 78,100
4 Vinciguerra Alessia 76,155
5 Buttarelli Lara 72,200
SPECIALIZZANDI:
N 3 ) COGNOME E NOME TOTALE NOTE
1 Jouzaityte Jolita 74,590 3

S-di dare mandato alla UOC Gestione Risorse Umane alla stipula dei relativi contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato;

6- di attribuire ai predetti il trattamento economico spettante | ai sensi del CCNL dell’ Area Sanita triennio 2016-2018:

7- di registrare la spesa di € 475.154,52 al conto di costo n. 505010101 delia contabilita economice patrimoniale dell’esercizio di

competenza;
A SL Frosinone 1, 439 07 75.8821
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8- di autorizzare la UOC Gestione Risorse Umane a scorrere le graduatorie di che trattasi. in caso di rinuncia da parte dei vincitori efo
di parte dei vincitori, fino atla copertura dei posti messi a concorso;

9.di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui alla L.190/2012 recante “Disposizieni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della pubblica amministrazione™ e dall’art. 37 D. Lgs. 33/2013, circa la
trasparenza della P.A., il presente provvedimento verra pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente all’esito dell’adozione del presente
atto deliberativo;

10-DI DICHIARARE che :
- il presente provvedimento & legittimo nella forma e nelia sostanza ed ¢ utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi della
L. 20/1994 s.m.i. e della L. 241/1990 s.m.i. e di ogni altra disposizione di legge e regolamentare in materia;

- il presente provvedimento & stato redatto nel rispetio dei principi e delle disposizioni in materia di trattamenio dci dati, ai
sensi del Regolamento UE 216/679 (GDPR), del D.Lgs. 19672003 cosi come aggiornato dal D.Lgs.101/2018 ss.m.ii. anche
per quanto conceme la pubblicazione sull'albo Pretorio on line;

11-DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile attesa la valenza degli effetti.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Arturo Cavaliere)
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Deliberazione N” 493 del 06/05/2026

Si dichiara che, ai sensi dell’art. 31 L. R. Lazio 45/1996 e del combinato disposto degli artt. 32 L.
69/2009 e 12 L. R. Lazio 1/2011, Ia presente deliberazione é pubblicata in data 06/05/2026 sull’Albo
Pretorio online consultabile sul sito web istituzionale aziendale www.asl.fr.it, per rimanervi affissa 15
giorni consecutivi e contestualmente resa disponibile al Collegio Sindacale.

I Responsabile della pubblicazione
Patrizia Persichilli
(Firmato digitalmente)
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