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11 Dirigente della UOC Sviluppo e Valorizzazione delle Risorse Umane

Visti:

-1l Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016;

I D. Lgsn. 101 del 10 agosto 2018

I D.P.R. n. 184/2006;

relativi alla tutela della privacy ed al trattamento dei dati sensibili;

-1l D. Lgs n. 33/2013;

la Legge n. 190/2012;

-1l D. Lgs n. 97/2016;

relativi alla prevenzione della corruzione e alla trasparenza degli atti amministrativi e loro
pubblicazione:

-il D. Lgs n. 502 del 30 dicembre 1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell art.
1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421 e successive modificazioni” e s.m.i.;

-il Decreto della Regione Lazio T00074 del 03/06/2022 avente ad oggetto “Nomina del Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Frosinone™ con il quale ¢ stato nominato il Dott. Angelo Aliquo
Direttore Generale della ASL di Frosinone:

-la Deliberazione n. 428 del 06/06/2022 con la quale ¢ stato deliberato che il Dott. Angelo Aliquo ha
assunto il ruolo di Direttore Generale della ASL di Frosinone a far data dal 06/06/2022;

-la deliberazione n. 430 del 08/06/2022 con la quale la Dott.ssa Eleonora Di Giulio & stata nominata
Direttore Amministrativo della ASL di Frosinone a far data dal 07/06/2022;

-la deliberazione n. 527 del 30/06/2022 con la quale il Dr. Luca Casertano & stato nominato Direttore
Sanitario della ASL di Frosinone a far data dal 01/08/2022:

-la deliberazione n. 372 del 24/05/2022 avente ad oggetto : * Presa d’atto della Determinazione 28 aprile
2022, n. G 05101 del Direttore della Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio Sanitaria inerente
I’Approvazione dell”Atto dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, recante “Approvazione delle
modifiche parziali dell’Atto dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone (DCA n.U 00354/2017 ¢
Determinazione 7 ottobre 2020 n. G 11595), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n.
4] in data 11 maggio 2022;

-la Deliberazione n. 150 del 22/02/2022 recante: “Definizione e attribuzione di attivitd, atti e
provvedimenti alle UU.Q0.CC. Amministrative™;

-Vista la nota prot. n. 11665 del 17/05/2022 con la quale la UOC Sviluppo e Valorizzazione delle
Risorse Umane ¢ stata assegnata ad interim al Dott. Vincenzo Brusca, nelle more della conclusione
delle procedure per il conferimento dell’incarico;

Premesso che:

-con deliberazione n. 243 del 05/03/2020, rettificata con provvedimento n. 499 del 29/07/2020 ¢ stato
indetto, tra gli altri, concorso pubblico per titoli ed esami in forma aggregata per il reclutamento a tempo
indeterminato per n. 45 posti di CPS Tecnico di Laboratorio Biomedico Cat. D

-il relativo bando ¢ stato pubblicato sul BUR Lazio n. 127 del 20/10/2020 ¢ per estratto sulla G.U. della
Repubblica [taliana n. 86 del 03/11/2020 con scadenza per la presentazione delle domande fissato al

03/12/2020;



-con deliberazione n. 184 del 14/03/2022 2022 e parzialmente retiificata con deliberazione n. 726 del 21
settembre 2022 si ¢ proceduto alla nomina della Commissione esaminatrice;

-con deliberazione n. 837 del 27/10/2022 ¢ stata sciolta la riserva dei candidati ¢ proceduto
all’ammissione degli aventi diritto alla prova orale;

-Preso atto che in data 07/10/2022 la Commissione esaminatrice ha terminato i propri lavori e che
successivamente il Segretario della Commissione ha rimesso gli atti (n. 7 verbali, con relativi allegati)
alla U.O.C. Sviluppo e Valorizzazione delle Risorse Umane. per i successivi adempimenti di
competenza;

-Ritenuto, pertanto, di dover approvare i lavori della Commissione esaminatrice e la graduatoria finale
di merito;

VISTO l'art. 36 del D.Lgs 165/01 comma 3-bis “Le amministrazioni pubbliche, nel rispetto della
programmazione iriennale del fubbisogno........,possono avviare procedure di reclutamento mediante
concorso pubblico: con riserva dei posti, nel limite massimo del 40 per cento di quelli banditi, a favore
dei titolari di rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato che, alla data di pubblicazione dei
bandi, hanno maturato almeno tre anni di servizio alle dipendenze dell'amministrazione che emana il
bando™;

VISTO che la riserva dei posti ai concorsi pubblici si applica solo alle categorie di volontari
espressamente enunciate agli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 66/2010, congedati senza demerito o nel corso
di ulteriore rafferma.

ATTESTATO che il presente atlo, a seguito dell’istruttoria efTettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo, utile ¢ proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 1 della L. 20/1994 ¢ s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui
all’art. 1, comma I, della L. n. 241/1990 ¢ s.m.i.;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla normativa in materia di anticorruzione ¢ che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai
sensi della L. n. 190/2012 e norme collegate:

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa:

1-di prendere atto dei verbali n. | del 30/03/2022, n. 2 del 20/04/2022, n. 3 del 16/06/2022. n. 4 del
28/06/2022, n. 5 del 10/10/2022, n. 6 del 07/11/2022 e n. 7 del 08/11/2022, relativi al concorso pubblico
in forma aggregata per titoli ed esami per n. 45 posti di CPS Tecnico di Laboratorio Biomedico Cat. D
di cui n. 15 posti ASL Frosinone e n. 30 posti ASL Latina;

2-di approvare la graduatoria finale di merito del concorso pubblico in parola che & parte del presente
provvedimento;

3-di nominare vincitori del concorso pubblico di cui trattasi tutti i candidati collocati dalla posizione n. |
alla posizione n. 45 nella graduatoria finale di merito, di cui all’allegato alla presente determinazione;

4-di prendere atto delle preferenzc espresse dai candidati fino all’assegnazione dei posti disponitili
come da bando:



5- di nominare in servizio a tempo indeterminato i sotto elencati primi 15 candidati che hanno dichiarato
come prima preferenza I’ ASL di Frosinone:

POS. COGNOME NOME PUNTI
1 D'ANGELO CHIARA 66,590 Vincitore
2 CERRONI CHIARA 66,290 Vincitore
3 PASQUALI SILVIA 66,270 Vincitore
4 SANGIORGI ELEONORA 66,210 Vincitore
5 FAZIOLI MARTINA 64,780 Vincitore
6 MARTINI BARBARA ¢ 64,725 Vincitore
7 PICCOLINO MICHELINA 64,605 Vincitore
B PALAZZ| CLAUDIA 63,470 Vincitore
9 MANTENUTO CRISTINA 63,200 Vincitore
10 VARONE FABIANA 63,190 Vincitore
11 MASTRACCI LAURA 63,000 Vincitore
12 CORONA FRANCESCA 62,650 Vincitore
13 MARIANI VALENTINA 62,580 Vincitore
14 LAURETTI FRANCO 62,500 Vincitore
15 TATARELLI GIOVANNI 62,140 Vincitore
16 DI SESSA MARTINA 61,770 Vincitore
17 BUI LAURA 61,742 Vincitore
18 MARCHEGGIANI DARIO 61,685 Vincitore
19 FERRARO CLAUDIA 61,420 Vincitore
20 CRUCIANI FRANCESCA 60,800 Vincitore
21 CAZZANI ANDREA 60,358 ‘ Vincitore
22 AMABILE FLAVIA 60,290 Vincitore
23 TROTTA GIULIA 60,240 Vincitore
24 DI PIETRO GIADA 60,150 Vincitore
25 RENZI ANTONIO 60,110 Vincitore




26 SCURRISELVE SILVIA 60,075 Vincitore
27 DI MAGGIO GIULIA 60,040 Vincitore
28 VALLECORSA VALENTINA 60,000 Vincitore
29 RICCA VALENTINA 59,600 Vincitore
30 SALVATI VALENTINA 59,510 Vincitore
31 ZACCARI ANTONELLA 59,490 Vincitore
32 VALENTE ELEONORA 59,446 Vincitore
33 IAFRATE FEDERICA 59,158 Vincitore
34 GUIDOZZ| ANGELICA 59,120 Vincitore
35 MASCOLO MARIA 59,100 Vincitore
36 VENTRE IVANA 59,024 Vincitore
37 PAGLIONE LORENZO 59,000 Vincitore
38 CAPORUSCIO MARIA ROSA 58,890 Vincitore
39 MARINO ANGELA 58,830 Vincitore
40 FORTE VERONICA 58,740 Vincitore
41 FRATICELLI FULVIA 58,720 Vincitore
B 42 ZANGRILLI ILARIA 58,400 Vincitore
43 CRISFINO ANNA 58,300 Vincitore
44; MARCHETTI VINCENZO 58,090 Vincitore
45 MARCHITTI SIMONA ‘ 58,030 Vincitore
46 TUFI VALENTINA 58,010 idoneo
47 ZECCHINI MARIKA 58,000 idoneo
4;3 MANGIONE ELISA 57,740 idoneo
49 RONCI JESSICA 57,555 precede per eta
50 SORRENTINO VERONICA 57,555 idoneo
51 CINQUE MARTINA 57,210 idoneo
52 FONTANA ANGELA 57,160 idoneo
53 DI MAIO ANNUNZIATA 57,150 idoneo
o 54 idoneo

TRAMBAIOL| MONICA

57,113




55 CALO CLAUDIA 57,100 idoneo
56 MIGNOGNA VALENTINA 57,060 idoneo
57 ESPOSITO MAURIZIO 57,050 idoneo
58 PANTANO SABRINA 57,000 idoneo
59 D'ONOFRIO FRANCESCA 56,980 idoneo
60 DONNARUMMA ROSA 56,915 idoneo
61 MARINELLI RICCARDO 56,890 idoneo
62 CINQUE CRISTINA 56,590 idoneo
63 TRAFICANTE ANNA 56,585 idoneo
64 IACONO ELENA 56,356 idoneo
65 PACIFICO LUCA 56,220 idoneo
66 CRISPO GENNARO 56,080 idoneo
67 PIETRICOLA SIMONA 56,040 idoneo
68 ARAMU LIVIA 56,030 idoneo
69 TRAPANESE SARA 56,010 idoneo
70 D'ALIESIO SARA 56,000 idoneo
71 SANNA CRISTINA 55,890 idoneo
72 CELARDI EMANUELA 55,625 idoneo
73 BATTISTI VALERIO 55,615 idoneo
74 DI SIVO CARLO 55,480 idoneo
75 SALVO SERENA 55,290 precede per eta
76 MARCELLI PIERO 55,290 idoneo
77 SOLFANELLI VALENTINO 55,120 idoneo
78 ERASMI ANNA 55,030 idoneo
79 ESCA MIRCO 55,020 idoneo
80 VELTRI VALENTINA 55,010 idoneo
81 D'ALESSANDRO DIEGO 54,960 idoneo
82 MADDALONI MARICA 54,620 idoneo
83 54,195 idoneo

- CATALANO FRANCESCA




84 CERRATO MARCELLA 54,170 idoneo
85 APICELLA VALERIO 54,160 idoneo
86 SESSA SILVIA 54,030 idoneo
87 ESPOSITO EMANUELE 54,010 idoneo
88 CECI BARBARA 54,000 idoneo
89 CRESCENZI FRANCESCA 53,740 idoneo
] 90 CARLINI MARTINA 53,598 idoneo
91 FALANGA DAPHNE 53,440 idoneo
92 GIAMMUSSO LAURA MARIA 53,200 idoneo
93 SABBATINI LAURA 53,018 idoneo
94 GUARDIANELLI STEFANO 52,220 idoneo
95 MANCINO PASQUALE 52,170 idoneo
96 NASHED MONICA AWNI LAXAN 52,045 idoneo
97 MARAFINI GIOVANNI 51,680 idoneo
98 POLLASTO LUCIA 51,520 idoneo
99 CALLEO FEDERICA 51,500 idoneo
100 | BARRA LUCIA 51,110 idoneo
101 DI NOLA LAURA 51,010 idoneo
102 RUFO OLAF 51,000 idoneo
103 SASSO0 LUIGI 50,350 idoneo
104 FURZI LORENZO 50,240 idoneo
105 TERRIBILE GIANLUCA 50,120 - idoneo
106 CAIRA JESSICA 49,980 idoneo

6- di trasmettere | nominativi dei restanti vincitori all’ASL di Latina, per il seguito di competenza;
7- di attribuire ai predetti il trattamento economico spettante , ai sensi della normativa vigente;

8- di registrare la relativa spesa al lordo del carico ente ed al netto IRAP, al conto economico n.
505020101 della contabilita economico patrimoniale dell’esercizio di competenza:

9- di trasmettere il presente provvedimento alla Regione Lazio — Roma:



10-di disporre la pubblicazione del presente atto nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi del D. Lgs
n. 33/2013 e s.m.i.;

I'1-di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

Il Direttore ad interim UOC Sviluppo e Valorizzazione
Delle Risorse Umane
(Dr. Vincenzo Brusca)

_ Vincenzo Brusca

‘Direttare FF LIOC

“Amministrazione

“del Personale
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la relazione-proposta che precede:
VISTI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:
VISTO il Parere del Funzionario addetto al controllo di budget;

VISTO il parere del Dirigente attestante che I"atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per
il servizio pubblico;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla normativa in materia di anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai
sensi della Legge n. 190/2012 e s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni sopra riportate:
DI APPROVARE la proposta cosi come formulata rendendola disposto.

IL DIRETTORE GENERALAngelo
(Dott. Angelo Aliqua)  Aliquo
29.11.2022
12:00:47
GMT+01:00



AFFARI GENERALI
ATTESTA CHE

8 5. .. "
La deliberazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio nell’elenco N°® 0’ :LJ )( del “"2 Y L’M ’ ‘2“4‘{/

g B
¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale il ‘%\i \/M \2}“—53

¢ pubblicata all’albo Pretorio dal b 3 \M \ 090

¢ esecutiva dalla data di adozione.

[l Dirigente Amministrativo
Dott. Sandro Trovato
~ Sandro Trovato
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