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Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: IQON COMPORTA COSTI

Il Funzionario addetto al controllo di budgel, con la sotioscrizione del presente atlo, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rnpello al budget economico.

———

Numero Conto Economico

Numero Sub autorizzazione

(Descrizione)

Visto del Funzionario addetto al controllo di budget:

Data

jiDDlL Vincenzo Brusca

(Nome e Coonome) (Firma)

It Dirigente e/o il responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell 'istruttoria
effettuata attestano che l'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico,
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i i R | I 5, \ AW 1 ~

‘ Dott.ssa Paola Tigani Q_'XLL}“ - th‘ﬁ;).\('él L‘\ a.. A

l _ (NomeeCognome) || _{D."lfﬂ_...... {Firma) &)

It Dirig,entc : o \ ( @-‘\
tieeta — g o v e i ’\ |

I Dott.ssa Paola Tigani \E"&'}O B \ "i-'=~,,)\"1"=~_ K

i _ (Nome ¢ Cogniome) —(Data) CUUIAN




IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO AFFARI GENERALI

Visti: : -

- 1l Decreto della Regione Lazio T00182 del 3/11/2020 avente ad oggetto: “Nomina del
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Frosinone”, con il quale ¢ stata nominata la
Dott.ssa Pierpaola D’ Alessandro Direttore Generale dell’ASL di Frosinone;

- La deliberazione n. 721 del 4/11/2020 con la quale & stato deliberato che la Dott.ssa

Pierpaola D’ Alessandro ha assunto il ruolo di Direttore Generale dell”’ASL di Frosinone;

- La deliberazione n. 762 del 18/11/2020 con la quale, la Dott.ssa Simona Carli, & stata

nominata Direttore Sanitario dell’ ASL di Frosinone a far data dal 26/11/2020;

- La deliberazione n. 800 del 18/12/2020 con la quale, la Dott.ssa Eleonora Di Giulio, ¢ stata

nominata Direttore Amministrativo dell’ ASL di Frosinone a far data dal 16/12/2020;

Premesso che:

- che ’ASD Smile ha tra le preminenti finalita istituzionali:

a) la realizzazione di opportune forme di collaborazione tra Enti e Organi che concorrono
alla programmazione e attuazione di promozione del territorio in ogni suo aspetto;

b) lo studio e la realizzazione di progetti e servizi attinenti a detta promozione;

c¢) larealizzazione di attivita di formazione e aggiornamento, anche su base regionale;

d) la promozione e la realizzazione di attivita e progetti sportivi rivolti ai disabili tra i quali,
nello specifico il progetto “Calcio Integrato Insieme”;

e) gli obiettivi del progetto, oltre ad un miglioramento delle performance motorie, sono:
favorire la comunicazione e I’interazione sociale, ridurre i comportamenti problema,
sostenere le autonomie e permettere un migliore controllo delle risorse personali e
dell’ambiente;

f) la durata del protocollo d’intesa di che trattasi, decorre dalla data di sottoscrizione delle
parti ed avra durata triennale; ‘ :

g) non sono presenti oneri a carico della ASL di Frosinone;

Vista la mail del 9/8/2021, con cui la Direzione Generale ha provveduto a trasmettere il Protocollo
d’Intesa debitamente sottoscritto dalle parti;

Ritenuto necessario, pertanto, prendere atto del protocollo d’Intesa tra ASL Irosinone, ASD SMILE
“Amici di Ilaria” e il Frosinone Calcio, per la realizzazione del progetto “Calcio Integrato Insieme”;

Visto 'art. 97 della Costituzione Italiana;

Visti:
- Il Regolamento (UE) del parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016;
- 11 D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018;
- I D.P.R. n. 184/2006;

Visti, altresi: o

- 11 D. Lgs. n. 33/2013;

- La Leggen. 190/2016;

- L’art. 32, c. 2 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. ¢ ii.;
Il D.P.R. n. 207/2010 nelle parti non abrogate dal D. Lgs. n. 50/20106;
L’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. e ii.;

Ritenuto di dover pubblicare sul sito web aziendale nella sezione “Amministrazione Trasparente”
il presente provvedimento;



Accertata la regolarita giuridico - amministrativa della presente proposta di provvedimento, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;

1,

PROPONE

Di prendere atto del Protocollo d’Intesa tra ASL Frosinone, ASD SMILE “Amici di
Ilaria” e il Frosinone Calcio, per la realizzazione del progetto “Calcio Integrato Insieme”
che allegato al presente atto, ne costituisce parte integrante ¢ sostanziale (all. 1);

Di trasmettere il presente atto all’Associazione ASD SMILE “Amici di Ilaria”, al
Frosinone Calcio ed al Dipartimento Assistenza Primaria e Cure Intarmedie

Di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui all’art. 1, c.
32, della Legge 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e dell’art. 37 del D. Lgs. n.
33/2013, circa la trasparenza della P.A., il presente provvedimento e le informazioni
previste dalla citata normativa, verranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente,
all’esito dell’adozione del presente atto deliberativo;

Con la sottoscrizione del presente atto il Responsabile del Procedimento e/o il Dirigente
attestano, inoltre, I'assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del Codice

di Comportamento.

Il Dirigente Amministrativo

\’7;12‘@5)3 Padla Tigani




ALe . A

PROTOCOLLO D’INTESA

Per realizzare attivitd di promozione del territorio e delle sue risorse culturali, turistiche,
folcloristiche, ambientali e della tradizione, sportive e sociali,

TRA
ASL FROSINONE, con sede in Vin Armando Fabi, sne, 03100 Frosinone, nella persona del
legale rappresentante Dr.ssa Pierpaola D' Alessandro nata a Pisticei (MT) il 29/06/1972

I’asd Smile amici di [laria, con sede in Arce via Borgo Murata 34/B, C.F. 91022620602, nclla
persona di Sera Agostino Presidente e Legale Rappresentante nato a Rocea D' Arce il 08/01/1964

=

FROSINONE CALCIO, con sede in Viale Olimpia, sne, 03100 Frosinone, nella persona del
legale rappresentante Dr Maurizio Stirpe.

PREMESSO

- che 1" Asd Smile amici di llaria ha tra lr.. preminenti fi nalita ISlllUﬂ'Dnﬂll
a) la realizzazione di opportune forme di collaborazione tra Enti e Dr;,:ml che concorrono alla
programmazione e attuazione di interventi di promozione del territorio in ogni suo aspetto;
b) lo studio e la realizzazione di progetti e servizi attinenti a detta promozione; -
¢) la realizzazione di attivita di formazione e aggiornamento, anche su basi regionali;

- che I’ Asd Smile amici di Ilaria ha tra i propri fini istituzionali:
a) -I'organizzazione di eventi sportivi ¢ ludici finalizzati anche alla raccolta di fondi per
I'assistenza ai disabili c in gencre alle fasce pid deboli della societd;
b) la promozione e la tutela della naturn e dell’ambiente, anche sociale ¢ SCOIaslicﬂ ¢ deirbeni
culturali e artistici legati al turismo;
c) la promozione ¢ la realizzazione di corsi di formazione pmicssmnak di sostcgnn alle *mwnﬂ
didattiche delle scuole e di altre agenzie formative nel campo della istruzione pubblica ¢ della
cultura; i
d) la promozione ¢ la realizzazione di attivitd e progetli sportivi rivolti ai disabili, tra i quali,
nello specifico, il progetie “Calcio Integrato Insieme™. Infatti, soprattutto negli ultimi anni, si &
sviluppala la consapevolezza che lo sport, e pil in generale lattiviti motoria possano
rappresentare delle situazioni importanti in cui promuovere lo sviluppo psico-sociale e motorio
delle persone con disabilita le quali, attraverso I'espericnza sportiva possono raggiungere un
migliore controllo delle risorse personali ¢ dell’ambiente.

- che P'azione di cui sopra va principalmente finalizzata a far convergere I'attenzione dei giovani ¢
degli studenti, anche di altre regioni, sui valari culturali, sociali, ambientali, di solidaricta ¢ sulla
necessitd di conservare tali valori e di fame oggetto di programmi educativi, sopraltutlo attraverso

la realizzazione dei progetti ¢ di eventi;



tutto cid anteposto

tra ASL FROSINONE, asd Smile Amici di [lariac Frosinone Calcio,

51 CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

ART. | - Richiamo delle Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante del Protocollo d’Intesa

ART. 2 -Oggetto del Protocollo

Il gioco del calcio & lo sport pilt amalo ¢ praticato, ma per i ragazzi disabili, in Italia, sono rare se
non assentile opportunitd che permertano loro di vivere questa pratica sportiva come esperienza
formativa, rieducativa ¢ di gioco.

In relazione alle finalitd di cui alle premesse, si ritiene procederealla realizzazione del “Progerio
Calcio Integrato Insieme” che prevede ['inserimento di minori affetti da disturbi del
néurosviluppoin percorsi di attivitd fisica adattata,

I ragazzi saranno seguiti da un team di professionisti (Istruttori Uefa B, Laureati in Scienze motorie,
Fisioterapisti, Pedagogisti Clinici Anpee, Psicologi, Logopedisti; Tecnici - ABA. Educatori,
Specialisti in Medicina dello Sport) e verranno preparati gradualmente ad aﬁ"mnmrc vere ¢ proprie
partite di calcio insicme a ragazzi a sviluppo tipico.

Gli obiettivi del progetto, oltre ad un mlglmmmcnw delle performance motorie, sono: favorire la
comunicazione ¢ l'interazione sociale, ridurte i comportamenti problema, sostenere le autonomie ¢
permettere un migliore controllo delle risorse personali ¢ dell’ambiente.

Inoltre, verranno svolte attivita di ricerca in collaborazione con I'Universitd degli Swdi "Niccols
Cusano”,in particolare con il Laboratorio di Ricerca “"HERACLE" - Neuroscienze Educative e
dello Spori— che parteciperd al progetto programmando ed atiuando attivitd di ricerca sul campo
tramile somministrazione di questionari,. strumenti psicometrici e valutazioni funzionali volti a
monitorare I'impatto dellattivita sul soggetti coinvolti.

ART. 3 -Adempimenti delle parti

ASL Frosinone: il progetto Calcio Integrato Insieme prevede il coinvolgimento e inserimento di
minori utenti dei servizi TSMREE della ASL di Frosinone in attivitd sportive adattate in accordo
con la Struttura di Medicina dello Sport della Medesima ASL.

Gli operatori dei TSMREE individueranno gli utenti da inserire nel progetio di Caleio Integrato ¢
nei progetti di ricerca in collaborazione con il Laboratorio Heracle della Universitd Degli Studi
Niccold Cusano ed in iterazione con la Struttura di Medicina dello-Sport.

Gli operatori-dei TSMREE e della Struttura di Medicina dello Sport Aziendale parteciperanno alla
programmazione, implementazione e verifica del progetta.

La Struttura di Medicina dello Sport della ASL di Frosinone, nel rispetto dei propri compiti
d'istituto, si prenderd carico della gestione di tutte le problematiche relative all’attivitd sportiva
adattata (eventuali visite mediche di idoneita, assistenza sul campo, valulazione regime alimentare,
ete.) e delle tempistiche di esecuzione in relazione alle varie fasi operative del progetto.
Adempimenti privacy: per quanto previsto dalla normativa privacy, si rimanda all’allegato modulo
di consenso al trattamento (Allegato 1).




Non ci sono oneri per la ASL.

Associazione SMILE: iprofessionisti (istruttori Uefa B, laureati in Scienze motoric, fisioterapisti,
Pedagogista Clinico Anpec, Psmulugl Logopedista, tecnici ABA, educatori) messi a dlSP'ﬂs‘-‘”“n“

dalla Ass. SMILE, proporranno ai pancmp.mu un percorso le cui caratteristiche e i cui obiettivi
sono esposti dettagliatamente nell’Allegato n. 2.

Frosinone Calcio: la societd fornisce il patrocinio gratuito al progetto con la possibilita di
coinvolgere i ragazzi in occasione di manifestazioni e/o partite del Cumpmnalo di Calcio cui
partecipa la squadm (es. scendere in campo, sfilare accanto ai giocatori, assistere ad alcune partite).
Inoltre, *osservatori’ della squadra saranno presenti durante alcune sessioni di allenamento.

Al termine del percorso, i ragazzi verranno coinvolti in una partita con i coetanci dell'Accademia

del Frosinone Calcio.

Tutte le parti si impegnano alla riservatezza ¢ a non diffondere e riprodurre il progetto al di fuori
delle parti stesse.

ART. 4 - Decorrenza del Protocollo

Il presente Protocollo decorre dalla data di sottoscrizione delle parti e avra durata triennale. Le parti
si riservano fin d’ora, dopo una valutazione dei risultati ragpiunti con la presente collaborazione, di
prorogare, o rinnovare, la duratn di detto accordo mediante semplice comunicazione’ da far

pervenire prima della scadenza del Protocollo stesso.

ART. 5- Rinvio
Per quanto non esplicitamente previsto dal presente Protocollo d’Intesa, si fa espresso riferimento

alle Leggi vigenti al momento della soutoscrizione stessa, ed in particolare al codice civile.

Letto, Confermato, Sottoscritto

o 5 = 2 (a7
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IL, DIRETTORE GENERALL

Vista la relnzione proposta che precede;

Visti i pareri dei Direttori Amministrativo e Sanitario ;

Visto il parere del funzionario addetto al controllo del budget;

Visto il parere del responsabile del procedimento altestante che 'atto & Jegittimo nella [orma e

nclla sostanza cd ¢ utile per il servizio pubblico; P
Fy

DELIBERA

Di approvare la proposts come formulata & di renderla disposto,

L DIRETTORE GENERALE

Dr. F’ierpunépf.}’ lessuhdra
ol §



Il Dirigente Amministrative Affari Generali

ATTESTA CHE

La deliberazione & pubblicara all'Albo Pretorio nell'elenco N® 63 g del 'Q'?w 05& 34\0--2"{

o
* & stara wrasmessa al Collegio Sindacale il QQ‘ O 8 e "9’02_’_{ prot. n® /
* & pubblicata all'albo Pretorio dal 3’2"“ 0 9 ' 2‘0 2/{ ol //

* & esecutiva dalla data di adozione.

Il Dirigente Amministrativo Affari Generali
Dott.ssa Paola Tigani
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