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PRESA D'ATTO DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE, TRA LA ASL DI FROSINONE E
L'ASSOCIZIONE CROCE ROSSA ITALIANA — COMITATO DI PIEDIMONTE SAN GERMANO, PER IL
SERVIZIO DI ASSISTENZA SANITARIA DELL'HUB VACCINALE DI PIEDIMONTE SAN GERMANO,

PRESSO STABILIMENTO STELLANTIS

.‘l.-::stensore: IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Paola Tigani Dr. q?mctr @ ssandro
. (V)
L]

Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario
Dr. Eleonora di Giulio Dr. Simona Carli
L/FAVOREVOLE [] NON FAVOREVOLE \ﬂmvom;vom 00 NON FAVOREVOLE

(con motivazioni e al presente gito)
Data %lﬁz l Ll FirmaM‘"—) Dma%ZéKZQﬂJ Firma

1l Funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente alto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavarevoli rispetto al budget economico.

ALTRE PREST. SOCIO SAN. A RIL. SAN. DA PRIVATO }

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa:

rizion

. Descl [
Numero Conto Economico 502011226 - euro 15.400,00 OLTRE IVA - RENDICE)NTAZI NE COSTI COVID

Numero Sub autorizzazione 7 (’)24 J! & 54

Visto del Funzionario addetto al controllo di budget: ;[Dott. Vincenzo Brusca |

Data ’7 Name e Coenome) (Firmha)

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atio, a seguito dell ‘istruttoria
effettuata attestano che 'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento:

] Dott. Emidio Di Virgilio

_ [ienss ¢ Comane)

[l Dirigente

l Dott.ssa Paola Tigani

’ ____(Nome e Cognome) . (Data)




IL DIRIGENTE AFFARI GENERALI

VISTL:

il Decreto della Regione Lazio T00182 del 03.11.2020 avente ad oggetto "Nomina del Direttore Generale
dell'Azienda Sanitaria Frosinone" con il quale & stata nominata la Dott.ssa Pierpaola D'Alessandro Direttore

Generale della ASL di Frosinone;

la Deliberazione n. 721 del 04.11.2020 con la quale ¢ stato deliberato che la Dott.ssa Pierpaola D'Alessandro
ha assunto il ruolo di Direttore Generale della Asi di Frosinone a far data dal 04.11.2020;

. la deliberazione n. 762 del 18.11.2020 con la quale la Dott.ssa Simona Carli & stata nominata Direttore
Sanitario della Asl di Frosinone a far data dal 26.11.2020;

. la deliberazione n. 800 del 18,12.2020 con la quale la Dott.ssa Eleonora Di Giulio & stata nominata
Direttore Amministrativo della ASL di Frosinone a far data dal 16.12.2020;

. L'Atto Aziendale approvato con [Decreto dd Commissario al Acta 3 Agosto 2017, n. U00354 e pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n.63 del 08/08/2017 con il quale sono state definite le funzioni

attribuite ai Responsabili delle Strutture le rispettive competenze;

CONSIDERATO CHE:
' ¢ la Croce Rossa Italiana ai sensi dell'articolo 1 del decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178 &

persona giuridica di diritto privato ai sensi del Libro Primo, titolo II, capo II, del codice civile ed &
iscritta di diritto nell'istituendo registro unico nazionale del Terzo Settore, ausiliaria dei pubblici poteri
nel settore umanitario e posta sotto |'alto Patronato del Presidente della Répubblica; :

» larticolo 1, comma 2, del D.Igs. 178/2012 prevede che dal 1 gennaio 2016 la Croce Rossa Italiana &
l'unica Societa nazionale di Croce Rossa autorizzata ad operare sul territorio nazionale quale
organizzazione di soccorso volontario conforme alle Convenzioni di Ginevra del 1949, ai relativi
protocolli aggiuntivi, ai principi fondamentali dei Movimento Intemnazionale di Croce Rossa e
Mezzaluna Rossa, nonché alle risoluzioni e decisioni degli organi del medesimo, utlhzzando gli emblemi
previsti € autorizzati dai predetti atti;

s in particolare, come previsto dal decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178, per lo
svolgimento delle attivita d'interesse pubblico di cui all'art. 1, comma 4, le pubbliche
amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto leglslatlvo 30 marzo 2001, n. 165 stipulano
convenzioni prioritariamente con la Croce Rossa [taliana;

 larticolo 1 comma 6, sempre del medesimo decreto legislativo, stabilisce che "I'dssociazione, anche per
lo svolgimento di attivita sanitarie e socio sanitarie per il Servizio sanitario nazionale (SN), puo
sottoscrivere convenzioni con pubbliche amministrazioni”: CRI opera su tutto il territorio nazionale
anche grazie alle proprie articolazioni territoriali che, operano in funzione dei bisogni e delle vulnerabilita
della comunit alla quale rivolgono.il loro operato, con l'obiettivo di prevenire ed alleviare la sofferenza
in maniera 1mpal2mle senza distinzione di nazionalita, razza, sesso, credo 1ehg1050 lingua, classe
sociale e opinione politica, contribuendo ai mantenimento e alla promozione della digniti umana e di
una cultura della non violenza e della pace;

e attraverso la stipula di specifica convenzione, con la CRI, si ritengono altresi garantiti i principi
di universalita, solidarietd, efficienza economica ed altresi rispettati i principi di imparzialita e
trasparenza,

¢ la CRI ¢ in possesso di personale, mezzi e know-how in grado di soddisfare le richieste della ASL
di Frosinone in merito alle attivita da svolgere presso I'Hub vaccinale di propria competenze;



A\

RITENUTO,  pertanto, indispensabile procedere a disciplinare, tramite la stesura di un'apposita
convenzione, le modalitd di collaborazione nonché assicurare i fondi necessari per l'attuazione delle attivita

convenzionali;

PRESO ATTO che il presente rapporto convenzionale & finalizzato a garantire il servizio di assistenza sanitaria
durante gli orari di apertura al pubblico dell’HUB vaccinale di Piedimonte San Germano, attraverso la messa a
disposizione per un periodo di tre mesi a far data dal 24/05/2021 e fino al 08/08/2021— presso la postazione
medica dello stabilimento Stellantis — di un’ambulanza attrezzata, equipaggiata con due soccorritori, siano essi
personale volontario e/o dipendente, la quale operera in caso di necessita conformemente alle norme di legge e al
piano di sicurezza adottato dalla ASL di Frosinone:

RITENUTO opportuno corrispondere alla CRI per le attivita svolte, € 200,00 omnicomprensivi per singola
giornata o frazione di giornata;

QUANTIFICATO, pertanto, in € 15.400,00 I'importo complessivo per le attivitd che verranno svolte per
un periodo di 77 giorni;

CONSIDERATO che il prezzo risulta conveniente rispetto a quello generalmente praticato per un servizio
simile:

DATO ATTO che il presente provvedimento,a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente legittimo e utile al servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della Legge 20/94 e successive modifiche,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all*art. 1, primo comma, della Legge 241/90,
come modificata dalla Legge 15/2005 e ss.mm.ii.;

PROPONE

Per le motivazioni in premessa che si intendono qui integralmente riportate:

L " Di prendere atto dello schema di convenzione tra la ASL di Frosinone e L’ Associazione Croce
Rossa Italiana — Comitato di Piedimonte San Germano — Organizzazione di Volontariato, per il servizio
di assistenza sanitaria durante gli orari di apertura al pubblico del’HUB vaccinale di Piedimonte San
Germano, attraverso la messa a disposizione per un periodo di tre mesi a far data dal 24/05/2021
fino al 08/08/2021 — presso la postazione medica dello stabilimento Stellantis — di un’ambulanza
attrezzata, equipaggiata con due soccorritori, la quale operera in caso di necessita conformemente alle
norme di legge e al piano di sicurezza adottato dalla ASL di Frosinone;

2. Di imputare i costi per un totale massimo presunto di euro 15.400,00, olire iva,
presurnibilmente, fino al 08/08/2021, derivanti dalla convenzione in argomento, sul conto economico
502011226 “altre prestazioni socio sanitarie da privato” — RENDICONTAZIONE COSTI COVID.




CONVENZIONE PER ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA SANITARIA PRESSO HUB

VACCINALE STABILIMENTO STELLANTIS — PIEDIMONTE SAN GERMANO

TRA

Croce Rossa ltaliana — Comitato di Piedimonte San Germano - Organizzazione di Volontariato,
C E/PIVA 03128750605, avente sede legale in Piedimonte San Germano alla Via Volla n. 29 in
persona del Presidente, Sig. Pietro Pannone, domiciliata presso la sede legale (di seguito anche

“CRI")

E

AZIENDA ASL FROSINONE, C.F/P.IVA 0188660609, avente sede legale in FROSINONE in Via
Armando Fabi snc. in Persona della Direttrice Dott,ssa Pierpaola D'Alessandro, domiciliato per la
carica presso la sede legale (di seguito anche "ASL FROSINONE")

Visti
il Decreto Legislativo n. 178 del 28 settembre 2012 e successive modificazioni;
il Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 (Codice del Terzo Settore);
lo Statuto e 'oggetto sociale di Comitato CRI di Piedimonte San Germano Rep. 75025 Racc.
22877 a Frosinone il 26/11/2020; p
lo Statuto dell'Associazione della Croce Rossa ltaliana e i sette Principi Fondamentali del
Movimento Internazionale della Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa, adottati dalla XX
Conferenza Internazionale della Croce Rossa;
le vigenti disposizioni governative emanate in materia di contrasto, contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID = 19, applicabili sull'intero territorio nazionale.

Premesso che
la Croce Rossa ltaliana ai sensi dell'articolo 1 del decreto legislativo 28 settembre 2012, n.
178 & persona giundica di diritto privato ai sensi del Libro Primao, titolo 1I, capo lI, del codice
civile ed e iscritta di diritto nell'istituendo registro unico nazionale del Terzo Settore, ausiliaria
dei pubblici poteri nel settore umanitario e posta sotto l'alto Patronato del Presidente della
Repubblica;
I'articolo 1. comma 2. del D.lgs. 178/2012 prevede che dal 1 gennaio 2016 la Croce Rossa
haliana & I'unica Socield nazionale di Croce Rossa autorizzata ad operare sul territorio
nazionale quale organizzazione di soccorso volontario conforme alle Convenzioni di Ginevra
del 1949, ai relativi protocolli aggiuntivi, di seguito denominati Convenzioni e protocolli. ai
principi fondamentali del Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, di
seguito denominato Movimento, nonché alle risoluzioni e decisioni degll organi del medesime,
utilizzando gli emblemi previsti e autorizzati dai predetti atti;
in particolare. come previsto dal decreto legislativo 28 settembre 2012, n. 178, per lo
svolgimento delle attivitd d'interesse pubblico di cui allart. 1, comma 4, le pubbliche
amministrazioni di cui allarticolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
stipulano convenzioni prioritariamente con la Croce Rossa Italiana;
l'articolo 1 comma 6, sempre del medesimo decreto legislativo, stabilisce che “I'Associazione,
anche per lo svolgimento di attivitd sanitarie e socio sanitarie per il Servizio sanitario
nazionale (SSN). pud sottoscrivere convenzioni con pubbliche amministrazion”,
CRI opera su tutlo il territorio nazionale anche grazie alle proprie articolazioni territoriali che,
operano in funzione dei bisogni e delle vulnerabilita della comunita alla quale rivolgono il loro
operato, can ['obiettivo di prevenire ed alleviare la sofferenza in maniera imparziale, senza
distinzione di nazionalita, razza, sesso, credo religioso, lingua, classe saciale e/o opinione



politica, contribuendo al mantenimento e alla promozione della dignita umana e di una cultura
della non violenza e della pace,

attraverso la stipula di specifica convenzione, con La CRI, si ritengono altresi garantiti |
principi di universalita, solidarieta, efficienza economica ed altresi rispettati 1 principi di
imparzialita e trasparenza,

la CRI & in possesso di personale, mezzi e know-how in grado di soddisfare le richieste della
ASL di Frosinone in merito alle attivita da svolgere presso I'Hub vaccinale di propria
competenza;

_ ASL Frosinone ritiene indispensabile procedere a disciplinare, tramite la stesura di
un'apposita convenzione, le maodalita di collaborazione nonche assicurare | fondi necessarn
per l'attuazione delle attivita convenzionali.

Tutto cio premesso e considerato le parti convengono e stipulano quanto segue

Art. 1 - Premesse ed allegati.
1 1 Le premesse costituiscono parte integrante della presente CONVenzione,

Art. 2 - Oggetto e finalita della convenzione.

2.1 La presente convenzione ¢ finalizzata a garantire il servizio di assistenza sanitaria durante gli orari
di apertura al pubblico dell'Hub vaccinale di Piedimonte San Germano, attraverso la messa a
disposizione — presso la postazione medica dello stabilimento STELLANTIS - di un'ambulanza
attrezzata, equipaggiata con due soccorritor, siano essi personale Volontario e/o dipendente, la
quale operera in caso di necessitd conformemente alle norme di legge e al piano di sicurezza
adottato dalla ASL di Frosinone.

2.2 Le prestazioni rese da CRI non potranno essere di natura diversa &/o ulteriore rispetta a qualla di
cui al comma precedente; conseguentemente, ASL Frosinone riconosce la facolta per il personale
CRI di ‘rifiutare legittimamente l'esecuzione di ogni altra prestazione ivi inclusa a ttolo
ssemplificativo quella di vigilanza ‘

Art. 3 — Impegni delle parti.
3.1 Con la sottoscrizione della presente convenzione CRI si impegna a.

assicurare le attivita di cui al precedente arlicolo e svolgere Il servizio attraverso
personale adeguatamente addestrato e formato,

La CRI si impegna ad eseguire le attivitd oggetto del presente addendum nel pieno
rispetto della normativa emanata dalla Regione Lazio:

svolgere le attivitd di presidio, come meglio infra specificate all'art. 4 della presente
gonvenzione, nelle fasce orarie ivi riportate;

rispettare e far rispettare alle risorse CRI impiegate nel servizio le disposizioni del
medico competente responsabile di ASL Frosinone;

garantire che il personale CRI impiegato nelle attivita utiizzera i DPI e ogm altro
materiale al fine di espletare le attivita oggetto della presente convenzione in piena
sicurezza e comungue nel rispetto della normativa di riferimento

assicurare che il personale coinvolto nei servizi sia coperto da polizze assicurative RCT
ed infortuni;

3.2 Con la sottoscrizione della presente convenzione ASL Frosinone si impegna a:

individuare idonei spazi ove allocare le risorse CRI:
corrispondere a CRI i corrispettivi meglio indicati al successivo art. 5

T



Art. 4 — Caratteristiche del servizio.

4.1 CRI prevede l'allocazione di 1 (una) ambulanza attrezzata, equipaggiata con 2 (due) soccorritori,
in una specifica collocazione geografica, individuata da ASL Frosinone.

4.2 Le attivita si svolgeranno nelle seguenti fasce orarie: dalle ore 08:00 alle ore 18:00, dal lunedi alla
domenica compresi.

4.3 1l personale CRI impiegato opera esclusivamente per conto di CRI e non pud essere impiegato
per nessun altro fine durante gli orari di disponibilita.

Art. 5 — Corrispettivi.

5.1 Il corrispettivo che ASL Frosinone corrispondera alla CRI per le attivita svolte viene stabilito in €
200,00 (duecento) onnicomprensivi, per singola giornata.

5.2 Il corrispettivo di cui al precedente comma sara erogato nelle seguenti modalita: bonifico bancario

Art. 6 — Durata, integrazioni, proroghe.
6.1 La convenzione decorrera dal 24/05/2021 e avra durata sino al 08/08/2021, rinnovabile previo

accordo tra le parti.

6.2 La ASL Frosinone si riserva di valutare, in caso di sopravvenute esigenze, di richiedere, previa
verifica della necessaria ulteriore copertura finanziaria, eventuali ulteriori integrazioni delle attivita
di supporto, da definirsi con separata trattazione.

Art. 7 — Risoluzione della convenzione e delle controversie
7.1 Per qualsiasi controversia in relazione all'interpretazione, applicazione e esecuzione della
presente Convenzione & esclusivamente competente il Foro di Frosinone.

Art. 8 — Modifiche
8.1 Le modifiche alla presente convenzione sono apportate di comune accordo tra le parti, nel
rispetto della finalitd della convenzione stessa e con le medesime modalita adottate per la

stipulazione.
Letto, firmato e sottoscritto
Frosinone, li 21/05/2021

Per Per
i La ASL di Frosinone

irettrice
Dott.ssa Pigtpapla {lﬁ\hndm
t%t




IL DIRETTORE GENERALI

«  Vista la relazione proposta che precede;

Visti'i pareri dei Direttori Amministrativo e Sanitario ;

Visto il parere del funzionario addetto al controllo del budget;

Visto il parere del responsabile del procedimento attestante che I'atto & legiltimo nella forma e

nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico;

DELIBERA

Di approvave la proposta come formulata e di renderla disposto.

IL DIRETTORLE GENERATE

Dr. Pimpa$ Uirl @aw



Il Dirigente Amministrative Affari Generali

ATTESTA CHE

La deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio nell'elenca N° a g ?‘ del O/( . Q :2. &):.? /(

& stata trasmessa al Collegio Sindacale il lO,{ “ Q rZZ 'QOQZ /{ pret. n® /
& pubblicata all'albe Pretorio dal O "( ' @ iz‘ x Q/Q Q "( -al

» & esecutiva dalla data di adozione.

mministrafi ffari Generali
Daott.ssa Padl ani




