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1l Funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta.che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: non comporta spesa /
Numero Conto Economico :

(Descrizione)

Numero Sub autorizzazione
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

e VISTO
il Piano Strategico aziendale anno 2017-2019, dove sono individuati le azioni che la

Direzione Strategica intende mettere in essere per la riorganizzazione e riqualificazione di
questa azienda;

-

e PRESO ATTO
che i Macro obiettivi individuati per ’anno 2019 con il suddetto Piano Strategico sono i

seguenti:

politiche di riqualificazione dell’offerta e accesso ai servizi, personalizzazione delle cure e
promozione della salute; politiche di sinergia e integrazione dei servizi; politiche per la
appropriata  gestione delle risorse e lo sviluppo dell’accountability; politiche di

efficientamento delle performance e del benchmarking.

e PRESO ATTO
che tali Macro obiettivi sono stati rimodulati in Sotto obiettivi di budget assegnati alle

singole UOC- UOSD e UOS di Staff per I’anno 2019;

e VISTO :
il parere positivo del Collegio di Direzione in data 08/10/2018;

e VISTO
il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni riportate in premessa, che formano parte integrante e sostanziale del presente
Provvedimento:

1. Di formalizzare le azioni che la Direzione Strategica intende mettere in essere per la
riorganizzazione e riqualificazione di questa Azienda

2. Di trasmettere il presente provvedimento all’O.L.V.

IL COMMIS




I1 Direttore UOC Affari Generali, Contratti e Supporto all’Attivita Legale Azienda USL Frosinone
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e ¢ pubblicata all’Albo Pretorio dal

e ¢ esecutiva dalla data di adozione.
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