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H Direttore UOD Amministrazione e G estione de] Personale

Preso atto che con provvedimento n. 1244 del 26/07/2017 & stata definita la consistenza dej fond;
contrattuali area Dirigenza SPTA anno 2015;

Viste le note, protocollo 95566 del 21.12.2016 e successive note protocollo 1. 46640 del
16.05.2017 € 77556 del 18.09.20] 7, aventi ad oggetto valutazione obiettivi di budget annd 2015 con
wi il Coordinatore Comitato di Budget — Responsabile .8, Programmazione ha trasmesso la
documentazione carlacea, e rilevato, in particolare il grado di raggiungimento degli obiettivi delle
varie partiture organi zzative, stabilito dall’Organo Interno di Valutazione;

Considerato che bisogna liquidare la.quota parte del fondo di risultato 2015 — SPTA destinata alla
produttivita organizzativa, gia quantificata con atto n. 1244 del 26.07.2017 al netto
- delPaccantonamento pari al 5% dell’importo anno del fondo destinato a far fronte ad eventuali
erori e/0 omissioni al dirigente di cui all’allegato prospetto;

Preso atto della nota protocollo n. 8453 del 10.10.2017 della Direzione Amministrativa Aziendale
finalizzata all’inserimento delle schede di valutazione, trasmesse dalla 5.8, Programmazione, nel
Programma gestionale degli stipendi;

Visto ’elaborato, allegato, parte integrante e sostanziale del presente atto, dal quale risulta
Pimporto da corrispondere al Dirigente matricola 11151 delja Dirigenza P.T.A. | per ’anno 2015
quale performance organizzativa, per un importo di euro 2.975,05;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla liquidazione di che {rattasi;
PROPONE

L. di corrispondere, con la mensilita di NOVEMRBRE 2017, la quota parte inerente la

- performance organizzativa al Dirigente matricola 11 151 Dirigenza P.T A, per Panno 2015

nella misura individuale indicata nell’elaborato allegato, per un importo complessivo di euro
2.975,05;

di contabilizzare la somma di euro 2.975,05 di cui al citato elaborato allegato, a cura della
UOC Economia e Finanza, Contabilits Analitica, sul competente conto.
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L C@MLMIS&A@E@ STRAORDINARIO
® Vista la relazione - proposta che precede ;
®  Vistiipareri del Direttore Amm‘inistrativo f. f'e del Direttore Sa;'litefx;i’o f.f;
*  Visto il parere dgl*ﬁFuﬁzionario addetto al controllo di budget;

® Visto il parere del Dirigente /0 Responsabile del Procedimento attestante che l'atto &
legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico ;

DELIBERA

i approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto. -




1 Direttore della UOC Affari Generali, Contratti’e Supporto all” Al tivita Legale Azienda USL Trosinone

ATTESTA CHE

N

Ia deliberazione ¢ pubblicata all’ Albo F;c orio nellelenco N° 3&)

5 & st rasmessa al Collegio Sindacale 1l _

+ & pubblicata all*albo Pretorio dal
¢ ¢ escoutiva dalla data di adozione,

UOC AFFARI GENERAL
L SUPPORTO :-’1 AT 1§
Il Direitore
(Dr.ssa Ornella Falivene)

e



