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OGGETTO LIQUIDMIONE FON;DO RISULTATO DIRIGFNZA P’IA ANNG 2015;§
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA ‘

I’estensore: Michele Corridori

(Nome ¢ Cognome)
Parere del Direttore Amministrativo f.f. Pare}f“e/del Direttore Sanitario £.0.
.. Dott. Vincenzo Brusca Dott. Eleuterio D’ Ambrosio
[} FAVOREVOLE ~ [] NON FAVOREVOLE B FAVOREVOLE [J NON FAVOREVOLE
(CO” molivazioni allegate al pr esente atio) (con motivazioni allegate al presente atto)

m

; Finma ASSENT E Data

Data ‘\

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa L COSTI DEL PERSONALE

; ARS8 iphg L e < 44 A 0 e Rt (R s anet i st i b e A e e
(Descnzxone)

Numero Conto Economico T 507010103 € 1.750,41 — P 506010103 € 12.806,27 A 508010103 €17.095,16

Numero Sub autorizzazione €
' ' o ’ g, A
Visto del Funzionario addetto al controllo di budget: | DOtt Vmce})zg Brusca - | U, @g, \ ’
: . Direzions Ammini
. (‘\‘\1 M{f“" /*( Ay v, f‘!“? LEalad AR
Data | K Q %ﬁ%i k o (NomeéCognome) (Firma)

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istrutioria effettuaia
attestano che latto & legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.

Responsabile del Procedimento: “ % &2/( .{
Dott, Massimo Masetti 08 - [~ 2o ;Z,? ~

(Nome e Cognome) (Data) (Firma)

1] Respansabiie v
Dctt. Massimo Masetti : ER-it-To1d /77
{Nome e Cognome) E (Data) (F xrma)




i Respemahiie della U.0.5.D. Politiche del Personale

Prem atto che con provvcd:ment@ n. 1244 del 26.07.2017 ¢ stata definita la consistenza dei fondi
contrattuali area SPTA anno 2015;

Vista la notaj protocollo n. 95566 del 21.12.2016 ¢ successiva nota protocollo n. 46640 del
26.05.2017 e 77556 del 18.09.2017, aventi ad oggetto valutazione obiettivi di budget anno 2015
con cul il Coordinatore Comitato di Budget — Responsabile S.S. Programmazione ha trasmesso la
documentazione cartacea, e rilevato, in particolare il grado di raggiungimento degli obiettivi delle
varie partiture organizzatiw: stabilito dall’Organo Interno di Valutazione; -

Comnderato che bxsogna hqmdare la quota parte del fondo di risultato 2015 — Dirigenza PTA
destinata - alla produttivitd . organizzativa, gid quantificata con atio n. 1244/2017 al netto
dell’accantonamento pari al 5% dell’ importo annuo del fondo destinato a far fronte ad eventuali

.errorl e/o omwsmm

Preso atto della nota protocollo n. 8453 del 10.10.2017 della Direzione Amministrativa Aziendale
finalizzata all’inserimento delle schede di valutazione, trasmesse dalla S.5. Programmazmne nel
programma gestionale degli st1pend1 '

Viste I’ elaborato, aﬂcgato parte integrante e sostanziale del pxeseme atlo dal quale risultano gli
1mp01t1 da comspondere al personale dipendente della Dirigenza PTA, per Panno 2015, quale
performaﬁce organizzativa, per un importo di euro 31.651,84;

" Ritenuto, pertanto, di-dover procedere alla quuidazioﬁe di che trattas;
“PROPONE
1. di é’brrispbndeie con la mensilita di NOVEMBRE 2017, la quota parte inerente la
performance organizzativa al personale dipendente della Dirigenza PTA per I’anno 2015

L nella misura. mdmduale 1nd1<.,ata neH elaborato allegato, per un Importo complessivo di
euro 31 651 ,84; :

2. dz trasmettere 11 prcsente atto alla U.0. C Ammlmstrazmne e Gestlone del Personale
_3, ch contablhzzare la somma dl euro 31 651 84 di cui al citato elaborato allegato, sul

competente conto della U 0.C. Economia e Finanza, Contabihta Analitica.

Il Responsabile U.0.8.D.
Politiche del Personale
Dott. Massimo Masetti
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Dsrxggnz& meessmnale Perf@ e O gamzzatwa

Matricolal ~ CognomeseNome  [Voce| ,,
11798 MANZ] FRANCESCO 194 INDENNITA DI RISULTATO 12 2015 ’ (
14660 PRO ROBERTO 194 iNDENNlTA' DIRISULTATO C 122015 2.486,44 |
14679 MATTONI ANGELINO ; 7 194 INDENNITA' DI RISULTATO C 12 2015 2486 44 |
80425 CAVALIERE STEFANO , ; 194 INDENNITA' DI F{ESULTATO c 2 424 83
12639 PALMIER! MAURO 194 fNDENNCTA’ DE RISULTATQ G “

“fataie




Dirigenza Amm.va - Peﬁormane Orgamzzahva

Matricola| —~ Cognome e Nome {Voce| ~ ~ Descrizione . |Pr i@;ﬁi Aa | Competenza
12349 CIARAMELLA MARIA BEATRICE 194 !NDENN‘ TA DI FRMULTATO C 12 2015 2.826.60
10028 VIRGILI FRANCAMARIA 194 INDENNITA' DI RISULTATO € : 12 2015 2.442 89

310093 CATRACCHIA ALFONSO 194 INDENNITA' DI RISULTATO © S 12 2015 2.955 89
880006 BRUSCA VINCENZO 194 INDENNITA' DI RISULTATO C S12 2018 296817
14033 FALIVENE ORNELLA 194 INDENNITA' DI RISULTATO € 12 2015 2.909,80
80697 PISANO VALENTINA ANGELA 194 iNDFNN!TA‘ [B] R’!SUL VATC) C .12 2015 2.991,81
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Qeng@nza Tecmea Performane Organi z:zattva

Matricola| __Cognome e Nome. el Dsscrizione ™ TPy s
13734 GEOF%CBE FRANCESCQ 194 INDENNfTA’ Di Ri SL}LTATO (‘

Totale




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

e Vista la relazione-proposta che precede;
®  Visti i pareri del Direttore Amministrativo £.f, ¢ del Direttore Sanitario £.f.;
» Visto il parere del Funzionario addetto al controllo di budget;

o Visto il parere del Dirigente e/o Responsabile del Procedimento attestante che 1atto &
legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico;

DELIBERA

Di‘;appmvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.




Tirettore

11.0.C. Affart General

e supporio @
Drssa Oenella B

La delib@ra}zian’e ¢ pubblicata all’ Albo Pretorio nell’elenco N
10 NOV 2017

¢ ¢ stafa trasmessa al Coﬂegia Sindacale il
» & pubblicata all’albo Pretorio dal

v ¢esecutiva dalla data di adozione.

i, Contraftl

i1’ attivits Legale
ALIVENE

ATTESTA CHE

e

prot. n° /fg ‘g/

F0 NOV 2017 al 25 NOV. Z@@?}

Direttore
) . Genarali, Contrattl
. hifart Gener‘aﬁ} Con
Utoé&péxerto all* attivita Legale
X elig FALIVE

""" 0 11 Responsabile
o (Dr.ssa Ornella Falivene)

7/;‘
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