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INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE
01/08/2025 - a tutt'oggi

19/07/2024 - 31/07/2025

19/07/2021 - 18/7/2024

01/09/2018 - 18/07/2021

GIOVANNINO ROSSI

GIOVANNINO ROSSI

B giovannino.rossi@asiromasb.it

L
Sesso M | Data di nascita 12/11/1961 | Nazionalitad Italiana | Qualifica

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO | Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO

- Iscritto nell’elenco nazionale degli idonei alla nomina di Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Locali, delle Aziende Ospedaliere
e degli altri Enti del Servizio Sanitario Nazionale a cura del
Ministero della Salute.

Iscritto nell’elenco degli aspiranti Direttori Amministrativi
Aziendali della Regione Lazio, giusta Deliberazione n° G016182 del
19.05.2025.

Iscritto nell’elenco degli aspiranti Direttori Amministrativi
Aziendali della Regione Basilicata, giusta Deliberazione n°
202400598 del 17.10.2024.

Dail’'1/03/2022 iscritto nell’elenco nazionale dei componenti
0.1.V. al n° 6975.

Direttore Amministrativo ASL Frosinone (FR)

Tipo rapporto INCARICO PRIVATISTICO ASL FROSINONE (FR)

Principali attivita Direzione Amministrativa presso ASL Frosinone (FR)-
in aspettativa senza assegni dall’‘incarico di Direttore UOC Gestione
Risorse Umane presso la ASL Roma 6.

Attivita o settore Direzione Amministrativa

Direttore UOC Gestione Risorse Umane - incarico di Fascia A
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma 6 Borgo Garibaldi, 12
00041 Albano Laziale

Principali attivitd Direzione Struttura Complessa Gestione Risorse
Umane Attivita o settore Gestione Risorse Umane.

Direttore Amministrativo IRCCS CROB Rionero in Vulture (PZ)

Tipo rapporto INCARICO PRIVATISTICO IRCCS CROB Rionero in Vulture (PZ)
Principali attivita Direzione Amministrativa presso IRCCS CROB
Rionero in Vulture (PZ) in aspettativa senza assegni dall’incarico di
Direttore UOC Gestione Risorse Umane presso la ASL Roma 6.

Attivita o settore Direzione Amministrativa

Direttore UOC Gestione Risorse Umane - incarico di Fascia A
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma 6 Borgo Garibaldi,12
00041 Albano Laziale

Principali attivita Direzione Struttura Complessa Gestione Risorse
Umane Attivita o settore Gestione Risorse Umane
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01/12/2015 - 31/08/2018 Direttore U.0.C. Gestione Economico Finanziaria - incarico di Fascia
A
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma 6 Borgo Garibaldi, 12
00041 Albano Laziale
Principali attivitd Direzione Struttura Complessa Gestione Economico

Finanziaria

Attivita o settore Gestione Economico Finanziaria

17/03/2017 - 09/04/2017
Direttore Amministrativo Asl Roma 6 F.F.

_ Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma 6 Borgo Garibaldi,12
00041 Albano Laziale
Principali attivita Direzione Amministrativa As| Roma 6 F.F.
Attivita o settore Direzione Amministrativa

23/07/2015 - 30/11/2015 Direttore U.O.C. Gestione Economico Finanziaria ad interim -
incarico di Fascia A
Tipo rapporto TEMPQ INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibald, 12
00041
Principali attivita Direzione Struttura Complessa Gestione Economico
Finanziaria 7
Attivita o settore Gestione Economico Finanziaria

' 17/03/2014 - 30/11/2015 Direzione Amministrativa UOC Polo Ospedaliero H4- Distretti

Sanitari H4 H6 incarico di fascia A in veste di titolare e Direzione
Amministrativa UOC Polo e Distretto H2 ad interim.
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO ASL ROMA H BORGO
GARIBALDI, 12
00041 ALBANO LAZIALE
Principali attivita Direzione Amministrativa UOC Polo Ospedaliero
H4Distretti Sanitari H4 - H6 incarico di fascia A in veste di titolare e
Direzione Amministrativa UOC Polo e Distretto H2 ad interim.
Attivita o settore ATTIVITA' SANITARIA.

01/07/2013 - 16/03/2014 Direttore Amministrativo Aziendale - Asl Roma H
Tipo rapporto INCARICO PRIVATISTICO. In aspettativa, ai sensi
dell’art.3 bis D.Lgs.502/92, nella qualifica di Dirigente
Amministrativo - ASL Roma H Borgo Garibaldi 12 00041 Albano
Laziale
Principali attivitda Direzione Amministrativa Aziendale
Attivita o settore Direzione Amministrativa Aziendale

01/09/2012 - 30/06/2013 Direttore Amministrativo UOC Direzione Amministrativa Distretti
Sanitari :
H1 - H2 - H3 in veste di titolare - incarico di fascia A e ad interim
Direttore Amministrativo UOC Direzione Amministrativa Distretti
Sanitari H4-H5-H6 incarico di fascia A
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaldi 12
00041 Albano Laziale ‘
Principali attivita Direzione Amministrativa Strutture Complesse
Distretti Sanitari H1-H2-H3 in veste di titolare e H4-H5-H6 ad
interim. Attivita o settore Direzione Amministrativa Distretti
Sanitari
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TRIN2/ 2L e 8L/08/2022 Direttore Amministrativo UOC Direzione Amministrativa Polo

Ospedaliero H4- Distretti Sanitari H4 - H6 - incarico di fascia A in
veste di titolare e ad interim Direttore Amministrativo UOC
Direzione Amministrativa Polo e Distretto H2 di fascia A

Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaldi 12
00041 Albano Laziale

Principali attivitd Direzione Amministrativa UOC Polo Ospedaliero
H4Distretti Sanitari H4 - H6 incarico di fascia A in veste di titolare e
Direzione Amministrativa UOC Polo e Distretto H2 ad interim.

Attivita o settore Direzione Amministrativa Poli e Distretti Sanitari

01/07/2010 - 30/06/2011 Direttore Amministrativo UOC Direzione Amministrativa Polo
‘ Ospedaliero H1 - Distretti Sanitari H1-H3 ex art.18 ¢c.4 CCNL

08/06/2000.
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO AsI Roma H Borgo Garlbaldl 12
00041 Albano Laziale
www.aslromah.it
Principali attivita Direzione Amministrativa UOC Polo Ospedaliero
H1 Distretti Sanitari H1-H3 ex art.18 c.4 CCNL 08/06/2000.
Attivita o settore Direzione Amministrativa Polo e Distretti

18/06/2010 - 12/02/2012 Dirigente Amministrativo con incarico denominato Responsabile
UOS Trattamento Economico incarico fascia B
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl| Rgma H Borgo Garibaldi, 12
00041 Albana Laziale
Principali attivita Dirigenza Amministrativa Trattamento Economico.
Attivita o settore Dirigenza Amministrativa - Trattamento Economico

01/11/2008 - 17/06/2010 ! ; ! : ; y :
Direttore UOC Gestione Risorse Umane - Incarico di fascia A ex

art.18 ¢.5 CCNL 08/06/2000

Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H BOI’gO Garibaldi, 12
00041 Albano Laziale

Principali attivita Direzione Struttura Complessa Gestione Risorse
Umane. Attivita o settore Direzione Gestione Risorse Umane

25/05/2005 - 31/10/2008 Dirigente Amministrativo con incarico denominato Responsabile
della UOS Formazione e Sviluppo
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaldi,12
00041 Albano Laziale :
Principali attivita Dirigenza Amministrativa - UOS Formazione e
Sviluppo.

Attivita o settore Dlrlgenza Amministrativa UOS Formazione e
Sviluppo .

25/05/2005 - 30/09/2007 Dirigente Amministrativo con incarico UOS denominato Direzione
Amministrativa Distretto Sanitario H3 - Ciampino-Marino ad
interim
Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaidi,12
00041 Albano Laziale
Principali attivita Dirigenza Amministrativa - Distretto Sanitario H3
Attivita o settore Dirigenza Amministrativa - Distretto Sanitario H3
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13/12/2004 - 24/05/2005

15/02/2003 - 24/05/2005

01/08/2002 - 14/02/2003

31/12/2001 - 31/07/2002

01/11/1997 - 30/12/2001

01/08/1995 - 31/10/1997

GIOVANNINO ROSSI

Dirigente Amministrativo con incarico denominato Responsabile
della UOS Formazione e Sviluppo ad interim

~ Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO As| Roma H Borgo Garibaldi 12

00041 Albano Laziale - ‘

Principali attivitd Dirigenza Amministrativa con incarico
denominato Responsabile della UOS Formazione e Sviluppo

ad interim.

Attivita o settore Dirigenza UOS Formazione E Sviluppo

Dirigente Amministrativo con incarico UOS denominato Direzione
Amministrativa Distretto Sanitario H3 Marino - Ciampino.

Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaldi,12
00041 Albano Laziale

Principali attivita Dirigenza Amministrativa - Distretto Sanitario H3
Marino Ciampino

Attivita o settore Dirigenza Ammlnlstratlva Distretto Sanitario H3

Dirigente Amministrativo incarico professionale presso il
Dipartimento di Prevenzione

Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaldi,12
00041 Albano Laziale

Principali attivita Dirigenza Amministrativa incarico professionale
presso il Dipartimento di Prevenzione.

Attivita o settore Dirigente Amministrativo Dipartimento di
Prevenzione

Dirigente Amministrativo con incarico di prima' nomina

Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaldi,12
00041 Albano Laziale

Principali attivita Dirigenza Amministrativa con incarico di prima
nomina presso il Trattamento ECONnomico. Attivita o settore
Trattamento Economico

Collaboratore Amministrativo presso la UOS Trattamento
Economico

Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaldi,12
00041 Albano Laziale

Principali attivitd Collaboratore Amministrativo presso il Trattamento
Economico.

Attivita o settore Trattamento Economico

Collaboratore Amministrativo presso Ufficio del Personale del
Distretto Sanitario H4 Pomezia - Ardea

Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Asl Roma H Borgo Garibaldi,12
00041 Albano Laziale

Principali attivitda Collaboratore Amministrativo presso Ufficio del
Personale del Distretto Sanitario H4 Pomezia - Ardea.

Attivita o settore Ufficio Personale

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 4 di 8



GIOVANNINO ROSSI

3 X

Collaboratore Amministrativo presso il Trattamento Economico
01/12/1990 - 31/07/1995 Tipo rapporto TEMPO INDETERMINATO Ausl Latina ex USL Lt/6 Via Pier

Luigi : ‘
Nervi, Complesso "Latina Fiori" 04100 Latina Italia
Principali attivita Collaboratore Amministrativo presso il Trattamento
Economico
Attivita o settore Trattamento Economico
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

10/05/2024 - 31/01/2025

18/11/1986

27/06/2024 - 27/06/2024

04/06/2024 - 04/06/2024

11/04/2019 -

20/01/2017 -

12/01/2017 -

30/06/2015 -

11/04/2019

20/01/2017

12/01/2017

14/07/2015

GIOVANNINO ROSSI

Ha conseguito il Corso di Formazione Manageriale per Direttori
Generali di azienda sanitaria ed enti del servizio sanitario
nazionale A.A. 2024/2025 presso I'Universita Campus Bio-Medico
di Roma dal titolo: “SANITA’ PUBBLICA, ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE SANITARIA” 25 CFU

A.A. 1985/1986 Universita L.U.I.S.S. Roma Diploma di Laurea
"Economia e Commercio” con indirizzo in Marketing - Tesi di
Laurea in analisi, pianificazione e controllo aziendale. Un caso di
studio: la Manuli S.P.A.

FORMAZIONE MAGGIOLI

Corso on line: “La gestione della procedure di gara con il Fascicolo
virtuale dell’operatore economico (FVOE) e le prospettive del
FVOE 2.0".

Principali tematiche Simulazioni operative.

Durata 4 ore con superamento del test di valutazione finale.
FORMAZIONE MAGGIOLI

Corso on line: "CCNL e costo della manodopera negli appalti
pubblici”

Principali tematiche Scelte del CCNL del costo della manodopera,
valore stimato, base d’asta, verifica della tutela delle equivalenze
e della congruita dell’offerta. Le novita introdotte dalla L. di
conversione del D.L. n. 19/2024 (cd. Decreto "PNNR". Durata 4
ore con superamento del test di valutazione finale

Asl Roma 6 Borgo Garibaldi 12 00041 Albano Laziale Italiana
www.aslromaéb.it

Principali tematiche Formazione obbligatoria sulla Prevenzione della
Corruzione anno 2019 - TRASPARENZA, ACCESSO CIVICO E
PRIVACY -

Azienda USL Roma 6 (gia ex Roma H) Borgo Garibaldi 12 00041
Albano Laziale . Principali tematiche

Anticorruzione nel settore sanitario - Corso

di aggiornamento obbligatorio

Azienda Usl Roma 6 (gia ex Roma H) Borgo Garibaldi 12 00041
Albano Laziale Principali tematiche Direttore

dell'Esecuzione del Contratto nell'Appalto

dei Servizi e Forniture - Corso di

aggiornamento obbligatario.

Nomos - Progetto formativo Aziendale - Asl Roma H Borgo
Garibaldi 12 00041 Albano Laziale .

Principali tematiche Formazione Aziendale per le figure di RUP e DEC
- Corso di agg:ornamento obbligatorio (30 giugno - 7-13-14
luglio). i
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07/10/2014 - 30/10/2014

04/09/2014 - 16/10/2014

21/01/2010 - 22/01/2010

13/01/2010 - 14/04/2010

' 24/06/2009 - 25/06/2009

data di conseguimento
14/07/2006

0/11/2005 - 09/11/2005

09/10/2022 - 09/10/2022

21/05/1999 - 22/05/1999

18/07/1997 - 18/07/1997

COMPETENZE
PERSONALI

GIOVANNINO ROSSI

.

Asl Roma H Borgo Garibaldi 12 00041 Albano Laziale
Principali tematiche "La comunicazione collaborativa per impostare le

relazioni positive" - Corso di aggiornamento obbligatorio di 16 ore
(7-14-28-30 ottobre).

S.N.A. - Scuola Nazionale dell’/Amministrazione - Presidenza del
Consiglio dei Ministri .

Principali tematiche "Prevenzione e repressione della corruzione e
dell'illegalita nelle P.A. - Il piano anticurruzione" - Corso di
aggiornamento professionale obbligatorio di 32 ore.

Format Srl
Principali tematiche Il nuovo assetto del rapporto di lavoro delle
Aziende Sanitarie - Corso di formazione.

Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio "A.C.Jemolo" di
Roma Roma ;

Principali tematiche Corso di formazione "Le nuove tipologie di
assistenza sanitaria" - Corso di aggiornamento professionale di 58
ore.

Promo P.A. Fondazione

Principali tematiche Seminario - Il nuovo regime del rapporto di
lavoro nella P.A.

Sedin SPA

Principali tematiche Corso di Formazione Manageriale "Top
Management" di 120 ore.

Asclepion

Principali tematiche Corso ASCLEPION “La valutazione del personale:
Problemi, limiti, opportunita” Corso di aggiornamento
professionale.

Asl Roma H Borgo Garibaldi 12 00041 Albano Laziale
Principali tematiche Convegno “La certificazione di qualita punto di arrivo e
punto di partenza nella erogazione dei servizi neli’Azienda Usl Roma H”

‘Asl Roma H Borgo Garibaldi 12 00041 Albano Laziale

Principali tematiche Corso di aggiornamento professionale “II Nuovo C.C.N.L. del
personale del comparto del S.S.N.”.

Praxi Formazione e sviluppo

Principali tematiche Seminario di formazione e sviluppo

Lingua madre Italiano
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Altre lingue

Competenza digitale

ULTERIORI

INFORMAZIONI

Docenze

Docenze

Docenze

Altro

Patente di guida
Altro

Albéno Laziale/ 7/07 57 \_/

Inglese

GIOVANNINO ROSSI

. PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
; K Produzione
Ascolto Lettura Interazione ATale
2 Cc2 Cc2 Cc2 Cc2
C1 . C1 (il Cil C1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione ]
- : Creazione di Risoluzione
delle
itk gl Comunicazione Contenuti Sicurezza di problemi
Utent f Utente Utente Utente
=S LA Ty autonomo autonomo, autonomo

Livelli: Utente base - Utente intermedfo - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

Anno Accademico 2011/2012 - Docente di Organizzazione Aziendale
al master di 1° livello di Management per le Funzioni di
Coordinamento infermieristico e Professioni Sanitarie dell’Universita
di Tor Vergata.

Anno accademico 2008/2009 - Docente di Economia Aziendale al
master di 1° livello di Management per le Funzioni di
Coordinamento infermieristico e Professioni Sanitarie dell’Universita
di Tor Vergata.

Anno Accademico 2007/2008 - Docente di Economia Aziendale al
master di 1° livello-di Management per le Funzioni di -
Coordinamento infermieristico e Professioni Sanitarie dell’Universita
di Tor Vergata.
Gennaio 2004-maggio 2006 - Membro del Nucleo di Valutazione del
Comune di Rocca Priora.

B

Consapevole che le dichiarazioni false comportano V'applicazione delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che
le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti ai sensi del Decreto

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati
personali" e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

In fede
Qott. Giovannino Rog¥i s
| N A .
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