Curriculum vitae

CURRICULUM REDATTO Al SENSI DEGLI ARTICOLI 46 e 47 del DPRS 445/00

(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE e DELL'ATTO DI NOTORIETA)

La sottoscritta CECCARELLI Tiziana nata a Ceprano il 13/01/1967, residente in Ceprano, consapevole ai sensi dell' art. 76 del DPR 445/00, che chiunque rilasci

dichiarazioni mendaci, forma atti falso ne fa uso & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia

INFORMAZIONI PERSONALI

DICHIARA

che il proprio curriculum & il seguente

CECCARELLI Tiziana

Dal 01 aprile 2022 - alla data

attuale

2001—alla data attuale

2001-2009

2003-2006

ASL Frosinone
Via A.Fabi, 03100 Frosinone (ltalia)
www.asl.fr.it/

PSF Infermiere con incarico di Coordinatore Infermieristico pressola SC Rianimazione ASL
di Frosinone

Gestione e governo delle attivita (anche con I'adozione degli strumenti operativi linee guida, protocolli
assistenziali, procedure aziendali) e delle risorse assistenziali della UOC direttamente gestite
(personale, strumenti, materiale di consumo, farmaci, beni e servizi) in collaborazione del Direttore
uocC.

¢ Dal 2009 al 2022 Incarico di Caposala f.f.
= Dal 2010 anche access-team-leader
= Gestione dell'attivita dell'ambulatorio di terapia antalgica, farmacologica ed invasiva

Attivita o settore Sanita e assistenza sociale

Infermiere di pratica avanzata/infermiera di pratica avanzata

ASL Frosinone
Via A.Fabi, 03100 Frosinone (ltalia)
https://www.asl.fr.it/

CPS Infermiere dedicato alla donazione e prelievo di organi e tessuti
Procurament e management dell'attivita di donazione e prelievo degli organi

Attivita o settore Sanita e assistenza sociale

CPS Infermiere con incarico di collaborazione e sostituzione della Caposala in caso di
assenza

= Gestione dell'attivita dell'ambulatorio di terapia antalgica, farmacologica ed invasiva

Attivita presso Dipartimento di Emergenza e Accettazione
= Gestione dell'attivita di segreteria del Direttore del Dipartimento di Emergenza ed Accettazione



1995-2001

1989-1995

1987-1989

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2024 - 2025

2007-2008

1997-1998

1987

1984

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

francese

Competenze comunicative

5/9/19

= referente della formazione del personale del comparto afferente il DEA

ASL, Frosinone (ltalia)

Infermiere professionale di ruolo presso la S.C Rianimazione Ospedale di Frosinone ( ASL
FROSINONE)

= Attivita specifica del ruolo ricoperto quale turnista

ASL, Frosinone (ltalia)

Infermiere Professionale di ruolo presso l'ospedale di Ceprano (USL Fr/6)

= Attivita specifica del ruolo professionale ricoperto presso il Pronto soccorso di Ceprano (ex FR/6) e
reparto di Pronto soccorso

Attivita Libero professionale come Infermiere professionale

Corso di formazione managerial regionale — MIDDLE MANAGER

Master Universitario di | livelloin MANAGEMENT
INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO

Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, Roma (ltalia)

Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali, Cassino (ltalia)
Diploma di maturita professionale per “ASSISTENTE COMUNITA’ INFANTILI”

Scuola per Infermieri Professionali dell’Unita Sanitaria Locale FR/4, Frosinone (ltalia)

Diploma di Infermiere Professionale

Istituto Professionale per il Commercio “L. Angeloni”, Frosinone (ltalia)
Diploma di qualifica di “Addetto alla contabilita di Azienda”

italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2
A2 A2 A2 A2

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

A2
A2

L'esperienza lavorativa in reparti di emergenza mi ha permesso nel tempo di apprendere e sviluppare
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Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Altre competenze

Curriculum vitae

metodi di comunicazione di alto livello sia con i familiari dei pazienti sia con il personale dei vari reparti.

Va aggiunto che dal 2000 ho partecipato a corsi di formazione per la comunicazione e la gestione del

lutto con i familiari del potenziale donatore portandomi ad avere risultati quale una lettera di encomio
da parte del Direttore Generale della ASL di Frosinone per la prima donazione multiorgano avvenuta

nel territorio di Frosinone.
Spirito di gruppo
Capacita molto buone di adattamento in ambienti multiculturali

Ottime capacita di ascolto ed assistenza maturate durante le esperienze lavorative

= Leadership (attualmente coordino 24 CPS Infermieri )
Facilitatore del rischio sanitario conseguito con LUISS BUSINESS SCHOOL

= Performance: Raggiungimento degli obiettivi aziendali per contenimento della spesa delle risorse
umane (straordinari ecc); prestazioni ambulatoriali infermieristiche al di sopra delle richieste

aziendali

= Organizzazione e trasferimento nel nuovo Ospedale (dicembre2010) come primo reparto attivo

= Organizzazione posti letto da 6 a 21 nel periodo Covid e gestione risorse umane assegnate in

tale periodo .

= Staff organizzativo nel 1° Congresso Nazionale : TECNICHE INNOVATIVE ANTALGICHE NEL
TRATTAMENTO DEL DOLORE MUSCOLO-SCHELETRICO IN AMBITO SPORTIVO”

= Impianto e Gestione di PICC e Midline con metodica eco guidata

= trasmissione di conoscenze competenze relative agli impianti di accessi vascolare ad altri

infermieri con metodica eco guidata

= trasmissione di conoscenze competenze relative al processo della donazione degli organi

= Ottima padronanza delle competenze di infermiere di ICU

= Buona padronanza nella gestione delle infezioni ospedaliere

= Buona padronanza nella gestione delle ulcere da pressione

= Ottima padronanza delle competenze di Coordinatore di area critica

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . .
L Creazione di )
delle Comunicazione ) Sicurezza
. . Contenuti
informazioni

Utente autonomo | Utente autonomo | Utente avanzato Utente base

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Utilizzo Applicativi Gestionali Aziendali:
= posti letto

= approvvigionamento farmaci e presidi
= vitto

= turnistica

= protocollo web

= Corso Esecutore PBLS-D
ASL Frosinone e IRC in data 01/10/2016
= Corso Esecutore BLS-D
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problemi
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ASL Frosinone e IRC in data 14 /05/2016
= Corso Esecutore BLS-D
ARES 118 in data 04/03/2013

Patente diguida B

ULTERIORI INFORMAZIONI n

Corsi « “Anestesia-Rianimazione e chirurgia Aquilana a 10 anni dal terremoto” svoltosi a L'Aquila 1
Giugno 2019

= “OPI IN ORDINE” svoltosi a Fiuggi dal 09 al 11 Maggio 2019
= Dalla donazione al trapianto di organi” ASL Frosinone 15 Marzo 2019

= “Verso una strategia condivisa di managment dell'accesso vascolare in ambito critico”SIAARTI
svoltosi a Roma 6 Dicembre 2018

= “ll meeting Nazionale POIS aspetti controversi dei protocolli ERAS “ svoltosi Vietri Sul Mare (NA)
dal 9 al 10 Novembre 2018

= Diritti e responsabilita delloperatore sanitario” FIALS svoltosi a Frosinone 23 Marzo 2018
= “Corretta compilazione e gestione della cartella clinica”’ASL Frosinone 17 Dicembre 2018

= ‘“Le infezioni ospedaliere: procedure e protocolli per la gestione dellisolamento del paziente
colonizzato/infetto” ASL Frosinone 12 Dicembre 2018

= “Corretta metodica di acquisizione del consenso informato” ASL Frosinone 12 Dicembre 2018

= “La forza delle differenze”IVAS svoltosi a Milano24 -25 Maggio 2018

= “La nutrizione artificiale: gestione rischi procedure e costi” svoltosi INI-Veroli (FR) 6 Ottobre 2017
= “Corso ERAS’ svoltosi Milano 19 - 20 Maggio 2017

= “NUTRIENTS BEYOND NUTRITION NBN 5 “ svoltosi S. Margherita Ligure (GE) 7 Ottobre 2016
= “l° Congresso Nazionale IVAS” svoltosi a Napoli 14 - 15 Aprile 2016

= “La donazione di organi e tessuti” svoltosi ASL Frosinone 20 Maggio 2016

= “Gestione dell'arresto cardiaco” e carrello emergenza-urgenza “ BLS-D svoltosi ASL Frosinone 14
Maggio 2016

= Primo contatto con il paziente straniero: comunicazione e legislazione per l'accoglienza e
lintegrazione sociale- FIALS svoltosi a Frosinone il 21-22-28-29 Gennaio 2016

= Funzioni, competenze, responsabilita condivise e di equipe dopo il “comma 566" e la Legge
Balduzzi” NURSIND svoltosi a Frosinone Novembre 2015

= “Le vene: un tesoro da difendere” svoltosi a Roma Pontificia Universita Urbaniana —29 - 30
Gennaio 2015

Funzioni, competenze, responsabilita condivise e di equipe dopo il “comma 566” e la Legge Balduzzi’
NURSIND svoltosi a Frosinone Novembre 2015

= “IX Congresso Nazionale AISLEC" Arezzo dal 28 al 30 maggio 2015

= "Aftivita sanitaria: organizzazione del lavoro e demansionamento" NURSID svoltosi a Frosinone 09
Aprile 2015

= “Alimentiamo la nostra salute” FIALS svoltosi a Frosinone il 10-13-17-20 Dicembre 2014

= “Corso teorico-pratico per impianto e gestione degli accessi venosi centrali a medio e lungo
termine” svoltosi Istituto Nazionale Tumori “Fondazione G. Pascale”- Napoli 11-12 Novembre 2014

= “La guarigione delle ferite: quando I'appropriatezza fa la differenza. AISLEC —tenutosi a Roma 08
Novembre 2014

= “lInursing transculturale nella societa multietnica e policonfessionale” NURSIND — tenutosi a
Frosinone settembre 2014

= “Accessi vascolari in area critica” ANIARTI Regionale svoltosi a Perugia 18 Settembre 2014
= |I° Giornata di studio AISLEC- San Marino 24 Maggio 2014

= Dipartimento di prevenzione: tutela della salute collettiva” FIALS svoltosi a Frosinone dal 18 al 20
Dicembre 2013
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Curriculum vitae

“Monitoraggi in area critica” ANIARTI Regionale svoltosi a Latina 7 Giugno 2013

“ Gi infermieri di area critica e la questione civile” ANIARTI NAZIONALE svoltosi a Napoli 6 - 8
Novembre 2013

“Il donatore di organi e tessuti in sala operatoria” svoltosi Azienda Ospedaliera San Giovanni
Addolorata —Roma 18 marzo 2013

“Dire all'altro: modalita e qualita nella relazione d’aiuto” svoltosi Centro Regionale Trapianti Lazio —
Roma 9 - 10 Ottobre 2013

“Accoglienza del paziente straniero: lingua, cultura, legislazione” FIALS svoltosi a Frosinone dal 26
al 27 Aprile 2012

"Catastrofi e maxiemergenze: la risposta del sistema sanitario" FIALS svoltosi a Frosinone dal 18 al
20 dicembre 2012

L’Infermiere di area critica nel processo della donazione di organi” svoltosi Azienda Ospedaliera
San Camillo-Forlanini Roma 30 Novembre - 1 Dicembre 2011

“Il volontariato infermieristico nel sistema di protezione civile: CIVES-Infermieri per lemergenza”
svoltosi a Sora (FR) 31 Ottobre 2011

“Nel futuro da protagonisti:la ricerca, la clinica e 'organizzazione del wound care di
domani”’AISLEC svoltosi a Bologna dal 12 al 14 Maggio 2011

Il percorso della donazione d’organi” svoltosi a Latina — 15 Novembre 2011

“Percorso lavoro e salute: movimentazione manuale dei carichi in ospedale” svoltosi ASL
Frosinone 12 Gennaio 2011

"La sanita sul territorio: i distretti sociosanitari” FP -CISL svoltosi a Frosinone dal 21 al 22 Aprile
2010

“Modalita di gestione Operativa dei gas medicali in bombole” svoltosi ASL Frosinone 08 Luglio
2010

"I° Congresso interregionale AIUC" svoltosi a Roma il 7 e 8 Giugno 2010

“Influire sull'assistenza infermieristica di area critica in Europa” ANIARTI NAZIONALE -tenutosi a
Firenze 9 - 10- 11 Ottobre 2008

“La ricerca ed il managmet” tenutosi ad Orvieto dal 21 al 23 febbraio 2008

“Workshop per gli infermieri: assistenza integrata al paziente portatore di stomie” tenutosi a Roma
— 24 Aprile 2007

"Workshop per gli infermieri: la strumentazione chirurgica" svoltosi a Roma il 23 Aprile 2007

V Congresso Nazionale AIUC” tenutosi a Napoli — dal 08 al 11 Novembre 2006

La qualita della comunicazione ed il counseling nei servizi sanitari” svoltosi a Frosinone dal 15 al 17
settembre 2005

“La donazione d’organo e le sue problematiche” — ANIARTI Regionale svoltosi a Napoli dal 19 al
21 Gennaio 2005

“Nursing in area critica” tenutosi ad Avezzano — 11 Giugno 2005

“La cartella infermieristica: strumento per il miglioramento dell'assistenza” svoltosi presso ASL di
Frosinone 9 dicembre 2005

“La gestione delle lesioni cutanee croniche” AISLEC tenutosi a Roma — 17 Novembre 2004

“La gestione del paziente con ulcera cutanea: ,mito, realta e prospettive” AIUC svoltosi a Fiuggi —
25 -26 Giugno 2004

“Analisi comparata dellinfermieristica in area critica” ANIARTI NAZIONALE tenutosi a Jesolo — 3-4-
5 Novembre 2004

“1 rischi professionali in ambito ospedaliero” NURSIND tenutosi a Latina- 23 Settembre 2004

“Morte e speranza: gesti e parole degli infermieri” NURSIND tenutosi a Latina — 25 Settembre 2004

“IX Corso internazionale di medicina transculturale- creare legami” tenutosi all’Istituto San Gallicano
di Roma dal 19 Marzo al 18 Giugno 2004

"Morte e speranza: gesti e parole degli infermieri" NURSIND svoltosi a Latina 25 Settembre 2004

“IV Incontro Interregionale di Anestesia, Rianimazione e Terapia del dolore in “Terra Sancti
Benedicti” svoltosi a Cassino — 17 maggio 2003
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= “Management sanitario “ FPS CISL tenutosi a Frosinone- dal 09 al 11 maggio 2003

= "La donazione d'organo: attualita e prospettive della Regione Lazio" svoltosi a Roma il 04 Aprile
2003

= Congresso europeo per Coordinatori alla donazione e al trapianto di organi e tessuti (ETCO)
svoltosi a Venezia dal 20 al 22 settembre 2003

= “ll programma formativo nazionale di educazione continua in medicina- ECM”, svoltosi presso
Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addolorata di Roma 23 Aprile 2002

= "Gestire il lutto e comunicare con i familiari del potenziale donatore" svoltosi a Roma 29 e 30
Ottobre 2002

= "Secondo incontro nazionale dei coordinatori al prelievo e al trapianto di organi e tessuti" svoltosi
Istituto Suoeriore di Sanita Roma 25 -26 Settembre 2002

= Gestire il lutto e comunicare con i familiari dl potenziale donatore” svoltosi presso L' Universita di Tor
Vergata di Roma - dal 29 al 30 Ottobre2002

= Diploma di “Corso nazionale per coordinatori alla donazione e al trapianto di organi e tessuti-
Transplant Procurement Management (TPM) svoltosi a Matera dal 15 al 19 Aprile 2002 e tenuto da
LES HEURES ( Universita di Barcellona)

Corso di formazione per infermieri di area critica suddiviso in cinque moduli, svoltosi presso la sede
IPASVI di Latina:

“comunicazione e motivazione come sviluppo di abilita professionale”
“gestione ed organizzazione del dipartimento di emergenza”

“la cartella infermieristica”

“tecniche rianimztorie di base- BLS”

“sistemi di qualita dell'assistenza in sala operatoria”

a s DN~

La prevenzione delle infezioni ospedaliere in termini assistenziali, efficacia economco-
organizzativa; metodi e strumenti per la prevenzione delle infezioni in area critica” voltosi presso la
sede DIMCO di Formello ( Roma) 6 dicembre 2001

= "Corso introduttivo per Coordinatori alla donazione e al prelievo di organi” svoltosi a Nemi (RM) 12-
13 Gennaio 2001

= “Organizzazione dipartimentale in area critica: funzioni e responsabilita infermieristiche” ANIARTI
15,16,17 Novembre 2000 -Genova

= “ll processo della donazione d’organi” svoltosi a ASL Frosinone 4-5 Dicembre 2000

= “Formazione per la gestione del’emergenza e lotta agli incendi” svoltosi presso Asl-Frosinone 28
Dicembre 1998

= Attualita in nutrizione clinica enterale” svoltosi Ospedale Fatebenefratelli di Roma 20 Settembre
1996

= “Diagnosi infermieristica” - tenuto la Collegio IPASVI di Frosinone - Ospedale "P. Del Prete"
Pontecorvo (FR) 03 Dicembre 1994

Progetti = Donazione organi presso la ASL di Frosinone

= Componente del gruppo di lavoro aziendale per la stesura delle linee guida delle ulcere da
pressione - prevenzione e trattamento

= Componente del gruppo di lavoro per la stesura della cartella infermieristica di rianimazione
= Componente del gruppo di lavoro per la procedura Aziendale “ gestione accessi vascolari”

= Componente del gruppo di lavoro per la procedura Aziendale “ ventilazione meccanica e VAP”

Conferenze  RELATORE:

. Le infezioni ospedaliere: procedure e protocolli per la gestione del paziente e dei devices (
CVC,CVP,CV, Ventilazione assistita svoltosi ASL Frosinone 18 Dicembre 2018
. Le responsabilita della gestione del carrello dellemergenza/urgenza — ASL Frosinone
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7,14,21,28 Maggio 2016

. 2° Convegno Regionale: il ruolo della Direzione Sanitaria nel Procurement di Organi e Tessuti a
scopo di trapianto” svoltosi a Frascati (RM) 03 Ottobre 2014

= Lagestione del paziente in area critica ASL Frosinone 27 Giugno 2003
Riconoscimenti e premi «  Encomio ufficiale del Direttore Generale per la visita a Frosinone del Papa Giovanni Paolo Il -
= Encomio ufficiale del Direttore Generale per la prima donazione multiorgano
Appartenenza a gruppi/ = Tesoriere delllPASVI di Frosinone per n. 2 mandati
associazioni
= Attualmente Consigliere Ordine degli infermieri di Frosinone
= |scritta alla Associazione Nazionale Infermieri di area Critica (ANIARTI)

= Membro gruppo di lavoro per la donazione di organi e tessuti Centro Regionale Trapianti

Seminari  Docente e tutor corsi O.S.S. per ASL Frosinone, Enti pubblici e privati

Trattamento dei dati personali  Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e allart. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali.
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