Allegato L

Fogtio 1 - Pubblicazicne e gqualita dati

2

“:Amministrazione * .

"inscrive # Nome delin
Awnninistrazione”

Datadi compilazione. |"fuserive I data di compilazione GGMAMDBEAAY

P . . ) . . .
. L . rogramma pet Art. 10, c. &, lett. a),  {Programma per la Programma triennale per la trasparenza ¢ l'integritd e relative stato di attuazione (art. 10, ce. 1, 2, 3, d.lgs. Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza e A dles. n 3372013 Trasparenza ¢ Mntegrita. |33/2013) (art. 10, c. 1, dlgs. n.
ITntegrita g8 P £ 33/2013)
2 3 3 3 2
Art. 13, c. 1, leit. a), R . . . , . . . . Tempestivo
dlgs. 0. 332013 Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze (ex axt. 8, dlgs. . 33/2013)
n/a n/a n/a n'a n/a
At 14, ¢. 1, letL a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettive Tempestivo
d.1gs. n. 3372013 (ex art 8, d.]gs. n. 33/2013)
n/a n‘a na na [
Axt 14, ¢, 1, et b), Curricala Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 rt. 8, d.1gs. n. 33/2013
g (exa gs-n ) nfa a nfa n/a -
- L , . . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica
rt. 8, d.1gs. n. 33/2013
Art, 14, ¢. 1, lett. ¢), {exart. §, dlgs. n 33/2013) n/a wa v/ wa n/a
d.lgs, n, 33/2013 i
& Tmporti i viagg: di servizie e missioni pagati con fondi pubblici exant gﬁ’;“]'”?‘;“‘;a 2013)
S e nfa n/a n/a na na
Art. 14, ¢, 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 iitol isposti ex art. &, d.lgs. n. 33/2013
gs. 1 1tolo corrisp { gs. n ) na i e o e
Art. 14, . 1, Jett. e), Altri eventuali Incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettant Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
na n/a n/a nfa n'a
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili iseritti in pubblici registr,
titolarita di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a sccietd, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societd, con 'appesizione della formuia «sul mio onore affermo che la Asmuale
dichjarazione corrisponde al vero» [Per il soggetlo, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancate consenso)] (obbligo
107 previsto per i comuni con popelazione inferiore ai 15000 abitanti)
Organi di n/a n/a n/a nfa n/a
mdm.z Z_thcl'!mco_ Orlgja.n] di indl“l’i'ZZO i 2 copia dell'ultima dichiarazione def redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
Ohrganizzazione AMIMINISEALYG A polifico-ammiristraliyo soggetto, il coniuge non separato e 1 parenti entro il seconde grade, ove gli stessi vi consentano (NB:
da pubbli el dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi Annuale
{da pubblicare in tabelle) accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, 1a pubblicazione dei dati sensibili) {obbligo
non previsio per i comuni con popelazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a nfa 'a n/a 'a
3) dichiarazione concernente le spese sesienute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
At 14, ¢ 1, lett. f), ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti e
digs n 3372013 messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
l'apposizione dellz formuia «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate | {ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
Art.1,e 1,n 3, eart. copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nell'anno superi 5,000 €}
4, L n. 4411982 {obbligo non previsto per i comuni con popolazione mferiore ai 15000 abitanti)
Art 47, ¢. 1, dJgs. n. na a na e s
3372013 L L . L
Delibera AN AC a 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente
14412014 [Per il soggetto, il caniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Anmaale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso}] (obbligo non previsto per . comuni con
papalazione inferiore ai 15000 abitanti) nfa a i na oa
Per 1 soli organi di indirizzo pelitice-amministrativo_cessati dall'nfficio: N , N
o N L - . . Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo Iultima . R
i cessazione dall'ufficio
attestazione
nfa nfa na nfa n/a
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Per 1 soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio;
6) dichiarazicne annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)

Entro un mese successivo alla
scadenza del termine di
presentazione delta
dichiarazione dei redditi
stabilito dalla normativa

nazionale
n/a na nfa nfa nfa
At 15, c. 1, lett. a), ES::FI degli a?.tt-z f.l cgnferl;‘l;{zto di I;cémlhld amgup@t;gt?vz dtl'vem;e t: s;?gge:til cil;pendﬁgtl clil; o Tempestivo
dlgs. o 332013 pubblica amminis razione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelll po: gime (oxart. §, dlgs n 33/2013)
di dizitto pubblico) 2 3 nfa 3 0
; . S . ¢ strane alla ubbii
Art 15,¢.2, dlgs. n. Estre@} ct:’;egl‘x atti di cgr:if‘erm?entoddll mcam;t]:g amm.1ﬁmrsilrit11vl1 cil vgncz alf‘t?gget‘tl 65; ?111(;13 Ian 1:1 013:11t al;ewﬂ Tempestivo
332013 amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e de (exart 8, dlgs. n 33/2013)
erogato 2 3 n/a 3 0
Per ctascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.lgs. n. 33/2013 1 icul datto i formita al vieent dell Tempestivo
vertice ATt 15, ¢ 1, lett. b, o o } curriculum, redatto in conformitd al vigente modello europeo (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)
. [ncatichi amministrativi
(Segretario d.lgs. n. 33/2013 di . 2 3 3 3 0
i vertice
generale, Capo ] o ) ] ) )
Dipartimento, Art 15, ¢ 1 latt. d), ¢ 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali T i
Direttore art, ) ) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, & compensi relativi a (ex ot & E:;nlpes :,v?«,gmﬂ)
generale o 18 dlgs. n. 3372013 |(da pubblicare in tabelle) | incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza O, GBS 19SS N 3 3 3 o
posiziont -
s Art. 15, ¢ 1, lett, c), . L . .. .y . o e . . . .
assimilate} dics 1 3372013 3) dati relativi alio svolgimento di incarichi o alla titolaritd di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
e finanziati dalla pubblica amministrazione ¢ allo svolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
} nfa n/a n/a nfa n/a
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, dgs. n. A . , . .. s e
39 /90130 g1 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20,¢. 1, dlgs. o
- 39/2013) 2 3 3 3 0
Art 20,¢.3, dlgs 1 o o . . . . L Amnuale
39/20%3 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento delf'incarico (art. 20, ¢, 2,d.1gs. n.
39/2013) 2 3 3 3 [
Art 15, ¢ 1, lett a), Esh'e}'n‘i degl‘i atti di conferimel:xto di incgri.ch!‘ d.ir'igenlz'iali é soggct_ti diPer_ldenti cl-ella ]3-ll-bbﬁci-i o Terpestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto
dlgs n. 33/2013 . (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
pubblica) 0 0 0 0 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica
Art 15, e 2, dgs. n. amministrazione con indicazione dei soggett percettori, della ragione dell'incarico e dellammontare Tempestivo
33/2013 erogato {NB: sono da includersi siz i dirigenti contrattualizzati sia quell posti in regime di diritte {ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
pubblico) 0 0 0 0 0
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett d),
d.Igs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, Tett. b), Digicenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart 8, dlgs. n, 33201%)
Diriecn dlgs. o 332013 Irgentt 2 2 2 1 2
irigent! - — — - : 5 :
{dirigenti non Art. 15, ¢ 1, lett. d}, (da pubblicare ir: tabelle) 23 compens.l, comunque denominati, relat}w al rapporto di lavoro, con specifica evidenza dcllc} cver@ah Tempestivo
enerali) d.lgs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (ex art 8, dlgs. 0. 332013)
& incarichi conferiti ¢ autorizzati da parte dell'amministrazione i apparienenza - O 85 T 2 3 3 3 2
Art. 15, ¢. 1, ett. . ) s . . .
dles n’ ‘;3 150613 ©) 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regelati o Tempestivo
g8 I finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) o a ° 0 0 non con.
Tempestivo
Art. 20,c. 3, dlgs o 43 dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art, 20, ¢. 1, d.lgs. n.
39/2013
39/2013) 0 0 0 0 0
Annuale
?;2533 ¢ 3 dlgsa 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art, 20,c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 0
Art. 1,¢. 7, dpron S
2 & 1, &R0 0 Ruelo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
108/2004
Art 15,5, dlgs. . |Elenco posizioni Elepco. delle posizioni dirigenziali di vertice & non di Vf:r.tlce, 1.nte.grlato. d;u relatl?ﬂ tlto_l e curricula, Tempestivo
L - . . {attribuite a persone, anche esiemne alle pubbliche amminisirazioni, individuate discrezionaimente
33/2013 dirigenziali discrezionali \ A e . . . {ex art. 8, d1gs. n. 3372013
Dirigenti dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione 2 3 2 3 0 non canf.
Art, 19, ¢. 1-bis, d.[gs. {Posti di funzione MNumero ¢ tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi ,
) e N Tempestive
n. 165/2001 dispomnibili criteri di scelta 2 3 n/a 3 0
. .. ) T 1l
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione Bando Regicnale SImpestivo
— {ex art. 8, dlgs n. 33/2013)
Personale Art 41, ¢ 2, dlgs. n, n/a nfa n/a n/a n/a
33/2013 . . . . P . .
S8N - Procedure Informazioni & dati concenenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
selettive sanitario e direttore amministrativo {ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 5 3 nfa n/a 0
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica T "
amministrazione (NB: sono da includersi sia | dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto empestivo
. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a nfa 3 0
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Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica

Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti percettors, della ragione dell'incarico e deilammontare Tempestivo
amministrativi di erogato (NB: sono da includers] sia 1 dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto {ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013}
vertice nel SSN pubblice) 2 3 n'a 3 0 non conf.
(Direttore Art 41, ¢.3, dlgs. n. Per ciascun Litolare di incarico:
generale, [
" 33/2013 C . T i
Diretiore SSN- Incarichi 1Y curriculum vitac empestivo
sanitario, amministrativi di vertice (ex art. 8. dIgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 0
Direttore } ati. relativi al - i - dell -
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, re at}VJ al rapporto di lavoro, con specifica evidenza de! e cchtqah Tempestivo
. . componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a .
(da pubblicare in tabelle)|. . . ; . . L. . i (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
incarichi conferiti ¢ autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza 2 3 3 3 0
3) dati relativi allo svolgimente di incarichi o la titolarita di cariche in enti di dirifto privato regolati ¢ - .
L ) L ) , R o Tempestive
finanziaii dalla pubblica amministrazione o alio svolgimente di atiivita professionali (comprese le .
. . L . (exartl. 8, d.Igs. n. 33/2013)
prestazion] svolte in regime intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d lgs. n. .. . .
10 1201_:50 » Clgs-n 4) dichiarazione sulla insussisienza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d.1gs. n,
35/2013) 2 3 3 3 0
Annuale
Art. 20,¢. 3, d]gs. o, s , . . . .. . . .
39/20];: > g T 5} dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.1gs. n.
39/2013) 2 3 3 3 ¢
. S . Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione "
Art. 41, ¢ 2,d1gs. n. {exart. § dlgs. n. 33/2013) 0 ] 0 0 0
3372013 L . . o o .
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse {ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) o 9 2 o o
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimente ¢ di strutture semplici " .
o . - . . . . S Tempestivo
¢ complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico n T e
Dirigenti nel ¢ P 2 P ) 0 9 0 o C
SSN o . ) Estremi ed atti di conferimeito di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di 58N - Dirigenti strutturesemplici & complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
D‘Pamm‘m_t‘_’ ¢ ) X saggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogate (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
Responsabili di {da pubblicare in tabelle}| girigenti contrattualizzati siz quelli posti in regime di diritio pubblice)
strutture semplict 0 0 0 0 )
¢ complesse) Art. 41, ¢ 3, dlgs o Per ciascun titolare di incarico i responsabile di dipartimento e di struttara complessa:
3372013
. . Tempestivo
1) curriculum vitae
art. 8, d.Igs. n. 3
(ex , d.1gs. n. 33/2013) 5 5 5 1 5
2} compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
R . . . N N Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risuitato, & a incarichi di consulenza e collaborazione da (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
parte dell'amministrazione ¢i appartenenza ¢ di altro soggetto <5 GAES I 5 2 3 2 o
3) dati relativi allo svolgimento di ncarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto private regolati o T .
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svelgimento di attivitd professionali (comprese le empestivo
e Dties AT ! (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. 0 0 0 0 0
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti & Art, 18, dlgs. n. awtorizzati ai dipendenti
autorizzati ai 33/2013 {dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, ¢, 14, d.lgs. n. |dirigenti) lindicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
(dirigenti ¢ nen 165/2001
dirigenti} {da pubblicare in tabelle)
0 Q 0 0 0 non conf.
Art. 22, ¢ 1, lett. a), ElerAmo dc_gh enh_pybbhg, comm‘:qvjle denomlpaﬂ, 1§utu1t1, Ylgllaq § ﬁnaanati d‘all ammmlﬁlra..zlon.e ovvero Ammuale
Slas. & 332013 per i quali l'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione (art. 22, c. 1, d1
BS T delle funzicni attribuite e delle attivitd svolte in favore dell'amministrazione o delle aftivita di servizio : 33;’2013 HES- T
pubblice affidate ) n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascimo degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢ 1, d.lgs n.
33/2013) n/a na n/a n/a nfa
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'ammninistrazione (art. 22, ¢ 1,d.igs n.
33/2013) n/a n/a na n/a n/a
Annuaie
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a na n/a nfa
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. . C \ a . : Annuaie
332013 . . 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1,d.1gs n.
, Enti pubblici vigilati 33/2013) na a nfa n/a n/a
Enti pubblic
e . A . . . . . Annuale
vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico art. 22, 0. 1, digs n
{(da pubblicare in tabeile)|complessivo a ciascunc di essi spettante ' 3’3 /20i 3 wa wa wa wa wa
Annmuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢ 1, d]gs. n.
33/2013) n/a nfa
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Enfi controliati

Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22,c. 1, dlgs. .
- 33/2013) /a n/a n/a n/a na
Tempestive
Art. 20, ¢. 3, d.Igs n. L . . . ; ..
39&01’3‘: g 8) Dichiarazione sullz insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, ¢. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a na n/a
Annyale
Art 20, ¢ 3, dIgs n, . . . . . N ) . .
392 01’; - GIE T 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d1gs. n.
39/2013) n/a n/a n'a n/a n/a
AL 22 63 dles o Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
33/'2015 - eI componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22,¢. 1, dJgs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) nfa nfa a e na
Elenco delle societa di cui l'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche
Am. 22,0 1, lett b minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
i ;5 n, 3'3 ’,5013' ’ dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societ partecipate (art. 22,c. 1, dlgs. n.
Ags- da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.igs. n. 33/2013)
332013) na /3 /a n/a n/a
Annuale
Per ciascuna delle societi: (art. 22, ¢. 1, d1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a nfa n/a
Annuale
1} ragione sociale (art. 22,¢. 1, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a '
Annuale
2y misura dell'eventuals partecipazione dell'amministrazions (art. 22, ¢. 1, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3} durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.igs. n.
33/2013) n'a n/a n/a n/a /e
Annuale
Art. 22, 0.2, d1gs. n i
Societd 33 /20150 » G485 L Societ? partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancie dell'amministrazione {art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
tecinat 33/2013 n'a n/a nfa r/a n/a
partecipste (da pubblicare in tabelle) py— e)
5) numero dei rappregentanti dell'amnrinistrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico (art. 22.c. 1 dlgs n
complessivo a ciascuno di essi spettante 3372013) wa wa Wa e e
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢ 1,dlgs. n,
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di amminisiratore della societd e relativo trattamento economico complessivo (art. 22,0, 1, d.lgs. n.
33/2013) a n/a na n/a n/a
) ) Tempestivo
?;;'23?;"' 3.dlgs.n 8) Dichiarazione suila insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n,
) 39/2013) n/a nfa n/a n/a nfa
Annuale
Art. 20, ¢ 3, d1gs. n. . , . . . L. . . ,
39],201’30 SGles 9) Dichiarazione suila insussistenza di una delle cause di mcompatibilitd &l conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, digs. n.
35/2013) na n/a na n/a na
At 22 0.3 dlgs n Collegamento con i sifi istituzionali delle societd partecipate nei quali sono pubblicati 1 dati relativi ai Annuale
13 /'201’3 - dlgsn componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, ¢. 1,d1gs. n.
llaborazione o consulenza 33/2013
conaeor ) na na n/a n/a n/a
A 22, 1, lett o) Elenco degli enti di diritto private, comunque denominati, in contrello dell'amministrazione, con Annuale
a lg's n’ 3‘3 fi o1 3‘ ’ I'ndicazione delle funzieni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22,¢. |, dlgs. o
T izi i 33/2013
servizio pubblico affidate ) wa wa o/ wa i
Per clascuno degli entl:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1, d.Igs. n.
33/2013) na nfa wa na n/a
Annuale
2) misura deil'eventuale partecipazione dellamministrazione (art. 22,c. 1, dlgs n
33/2013) n/a nfa n/a n/a na
Annuale
3 durata dell'impegno (art. 22,¢. I, dlgs. n.
33/20173) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Art 22, ¢. 2, dlgs. n, R . . . .
Z,C »dlgs.n S a e . 43 gnerc complessivo a qualsiasi titolo gravante per fanno sul bilancio dell'amministrazions (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n.
L g 33/2013 Enti di dirttto privato
Enti di diritto controllati 33/2013) n/a n/a nfa n/a n/a
rivato in . . A 1
S ontrollo 3) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico fart. 22 r;m]lag lgs. n
bbli ) complessivo a ciascuno di essi spetiante AR
problico (da pubblicars in tabelic) 33/2013) a n/a nfa wa nfa
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari {art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013} n/a nfa n/a n/a na
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Annuale
7) incarichi di amminisiratare dell'ente ¢ relative trattamento economico complessivo (art. 22, ¢. 1, d.1gs. n.
33/2013) n‘a n/a n'a n/a n/a
Tempestivo
L20, e 3, dlgs. e . . . .. P
?;}2 Oléc £s. 8) Dichiarazione sulla insussisienza di una delle cause di inconferibilitd dell'incarico {art. 20, ¢. 1, d.1gs. n.
39/2013) n/a nfa n/a n/a n'a
Art.20,c.3, dlgs. n. o o . N o o Annuale
19/2013 ) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico {art. 20, ¢. 2, d.1gs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n'a
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art 22, ¢ 3, dlgs. n. . . PR .. . . Lo e e
137013 relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di {art. 22, ¢. 1, d.igs. .
collaborazione o consulenza 33/2013) n/a wa n/a na oa
. A . . .. . . . . . . . . A . Annuale
Rappresentazion Art 22, c. 1, lett. d),  [Rappresentazione Una o pift rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra l'amministrazione e gli enti pubblici (art. 22, c. 1, dlgs.
e grafica d.lgs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritte privato controllati 33/2013) i na o na nia
Informazioni da pubblicare per ogmi singola procedura:
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 9 3 3 3 0
Art. 1,¢. 32, 1. n.
180/2012 art. 3 del
AVCP n, 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 0
Art. 1,¢.32, 1 n.
1802012 .
Art. 3, delib. AVCP n. Oggetto del bando Tempestivo
2672013 2 3 3 3 0
Art. 3, delib. AVCP n. . .
26/2013 Procedura & scelta del contraente Tempestivo P 3 3 3 0
Art. 1,¢.32, L n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che harmo partecipato al T i
Art 3, delib, AVCP 1. procedimento empestive
26/2013 0 0 0 0 0
Art. 1,¢.32, 1. n.
19042012 L . .
o Att. 3, delib. AVCP n. Aggiudicatario Tempastivo
Bandi di gara e A 26/2013
contratti 2 3 3 3 0
Art. 1,¢.32,1n
19042012 e .
Art. 3, delib, AVCP n. Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 0
Art.1,¢.32,1n
190/2012 L . . . . :
Art. 3. delib. AVCP n, Tempi di completamento dell'opera servizie o fornitara Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 0
Art. 1,¢. 32,1 n.
190/2012 L .
Art, 3, delib, AVCP 1. Importo delle somme liguidate Tempestivo
26/2013 0 0 0 0 0
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione dei |Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
Art. 1,0 32, L n dati ai sensi dell'arl. 1, |contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (C1G), struttura
190/2012 comma 32, della Legge |proponente, oggetto del bando, procedura di scelia del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP . | n. 190/2012", adottate |clenco degli operatori invitati a presentare offerte/umerc di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, . 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del  |procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o
Presidente della fornitura, fmporto delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
0 0 0 0 0
- o . . . . ) Tempestivo
Art. 38, ¢ 1, d)gs. n.  [Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza (art. 38 ¢, 1, dlgs n
33/2013 programmazione dellamministrazione 33/2013)
. . Tempestivo
Art. 38, ¢ 1, dlgs. . |Linee glnda per la Linee guida per la valutazione degli investimenti {art. 38, c. 1, dIgs. n.
3372013 valutazione
33/2013)
Art.38,c. 1, dlgs. n Tempestivo
2% 6L G0 R sazioni annuali Relazioni annuali {art. 38, ¢. 1, dlgs n.
D 33/2013 112013
Oinere nuhbliche Ministeri & )
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A -

Regioni) ) Ogni altre documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
Art. 38 ¢. 1, dlgs n . . i . L. . L e g R
332013 Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostine dallte (art. 38, ¢. 1, dlgs. n.
- valutazion: ex ante 33/2013)
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valatazione e venifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
Arl 38, ¢ 1, dlgs. n .. . . " o N e . . .
131013 degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure ¢ i criteri di individuazione dei compenenti e i loro (art. 38, c. 1, dlgs. n.
mubhlict nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali ¢ regionalr) 3312013)
(art. 1, 1. 0. 144/199%)
Piano triennale di
Art. 1, ¢ 8, Ln. . . , , . .
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzions Annuale
19042012 .
cOTTUZione 2 3 3 3 0
Art. 43,¢. 1, dlgs. n. Responsabﬂe della . . . .
A prevenzione della Responsabile della prevenzione deila corruzione Tempestivo
3372013 -
COTTUZinNG 2 3 3 3 0
delib. CivVIT n. Responsabile della . . » . . . . :
Aléri contenuti - A 10572010 & 22012 trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile delia prevenzione della corruzione) Tempestivo N X ; , o
Corruzisne P p——— Al
At Lo 14,1 n, crazione g Relazione del responsabile della prevenzione della cormmione recante  risultati cell altivith svolta (entro il uate
19072012 responsabile della 15 dicembre di ogni anto) (exart. I,c 14,L.n,
corruzione gt 190/2012) 2 3 3 3 0
Art. 1,c.3, L n Atti di adeguamento a | Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CIVIT in materia di vigilanza e coatrollo .
. o . ) Tempestivo
190/2012 provvedimenti CIiVIT  |nell'anticorruzione nfa na na e nfa
?‘;}23 ?30 3 dlgs.n. ?;t;j:;:;;:gzgenm Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo o i W wa o
Nome del Responsabile della trasparenza cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonche modalita
Art. 5,c. 1, dlgs. n. \ L. P o . . . . . . .
. ; . per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elsttronica Tempestivo
Altri contenut - A 332013 Accesso civico istituzionale
Aecesso civieo ) 2 3 3 3 2
Art. 5,¢. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nef casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale P 2 3 3 3 2




