SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ASL l’gq REGIONE
FROSINONE Y@ LAZIO L

AVVISO INTERNO FINALIZZATO ALL’IMMISSIONE IN RUOLO, AI SENSI DELL’ART.
30 COMMA 2 BIS DEL D. LGS N. 165/2001 E SS. MM. E II. DEL PERSONALE DELLA
DIRIGENZA IN SERVIZIO PRESSO LA ASL DI FROSINONE

In esecuzione della deliberazione n. 086 del 19/02/2024 ¢ indetto avviso interno finalizzato
all’immissione in ruolo del personale proveniente da altre amministrazioni, in posizione di comando e/o
in assegnazione temporanea ex art. 42 bis del D. Lgs n. 151/2002 presso la ASL di Frosinone nei
seguenti profili professionali:

- N. 2 Dirigenti Medici disciplina di Urologia;

- N. 1 Dirigente Medico disciplina di Ostetricia e Ginecologia;
- N. 1 Dirigente Amministrativo;

- N. 1 Dirigente Ingegnere.

Puo partecipare al presente avviso esclusivamente il personale in comando e/o in assegnazione
temporanea ex art. 42 bis D. Lgs n. 151/2001 presso la ASL di Frosinone alla data di pubblicazione e/o
scadenza del presente avviso nel sito internet aziendale www.asl.fr.it alla voce “bandi concorsi avvisi”.

Le domande di partecipazione al presente avviso, redatte in carta semplice secondo lo schema
esemplificativo di cui all’Allegato A) del presente, dovranno essere trasmesse a mezzo pec all’indirizzo
protocollo@pec.aslfrosinone.it, entro e non oltre trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso sul sito istituzionale dell’ Azienda - sezione “bandi avvisi e concorsi”.

Alla domanda di partecipazione deve essere allegata apposita istanza di nulla-osta preventivo alla
mobilita formulata alla propria Amministrazione di provenienza secondo il modello di cui all’Allegato
B) del presente avviso.

La ASL Frosinone, scaduti i termini per la presentazione delle domande, provvedera — sulla base
delle domande pervenute e facendo seguito alle istanze di nulla osta preventivo gia formulate dalle
Amministrazioni di appartenenza — a chiedere il necessario nulla osta alla mobilita ai sensi dell’art. 30
del D. Lgs. n. 165/2001 alla rispettiva Amministrazione Pubblica di appartenenza del personale
interessato.

Per eventuali informazioni e chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi alla UOC Sviluppo e
Valorizzazione delle Risorse Umane Palazzina F — Via Armando Fabi 03100 Frosinone dalle ore 10.30
alle ore 12.00 nei giorni di martedi e giovedi.

Frosinone, 28/02/2024
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
f.to Dr.ssa Sabrina Pulvirenti

Il presente avviso ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale dell’ ASL di Frosinone il giorno 28/02/2024

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 29/03/2024



Allegato A)

Al Commissario Straordinario
ASL Frosinone
protocollo@pec.aslfrosinone.it

Il/1a sottoscritt

CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare all’avviso interno, pubblicato sul sito internet aziendale e finalizzato
all’immissione in ruolo del personale, proveniente da altre Amministrazioni, in posizione di comando/di
assegnazione temporanea ex art. 42 bis del D. Lgs n. 151/2001 presso la ASL Frosinone per il profilo
professionale di indetto da codesta ASL con
deliberazione n. del

A tal fine sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle pene stabilite per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000- ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 445/2000.

DICHIARA
I- Di essere nat  a il e di risiedere in
c.a.p. Via
cell. C.F. pec

2- Di essere in possesso della cittadinanza ;

3- Di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di . I cittadini di uno degli Stati
membri dell’UE devono dichiarare il godimento dei diritti civili e politici nella Stato di
appartenenza o di provenienza;

4- Di non aver mai riportato condanne penali/di aver riportato le seguenti condanne penali

(depennare la voce che non interessa);

5- Di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico/di essere a conoscenza dei

seguenti procedimenti penali (specificare le ragioni del
procedimento e gli estremi-depennare la voce che non interessa);
6- Di essere dipendente a tempo indeterminato presso con il

profilo professionale di ;

7- Di prestare attualmente servizio presso la ASL di Frosinone mediante [I’istituto del
comando/assegnazione temporanea ex art. 42 bis del D. Lgs n. 151/2001 (barrare 1’opzione che
non interessa);

8- Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni,
ovvero di non essere stato licenziato per aver conseguito I’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o con mezzi fraudolenti;

9- Di essere in possesso dell’idoneita fisica specifica riferita all’impiego nel profilo professionale
per cui si partecipa all’avviso;

10-Di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003.

Dichiara di voler ricevere ogni comunicazione relativa al presente avviso al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata impegnandosi a comunicare le eventuali
variazioni.

Data

(firma)



Allegato B)

FAC SIMILE

Al Direttore Generale
ASL

OGGETTO: Istanza di nulla osta preventivo alla mobilita ed art. 30 D. Lgs n. 165/2001.

Il/1a sottoscritt dipendente di codesta Amministrazione
con il profilo professionale allo stato attuale
in posizione di comando/assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis del D. Lgs n. 151/2001,
presso la ASL di Frosinone, in relazione alla propria domanda di partecipazione all’avviso finalizzato
all’immissione in ruolo del personale in posizione di comando e/o assegnazione temporanea ex art. 42
bis del D. Lgs n. 151/2001 indetto dalla citata ASL di Frosinone;

CHIEDE

il nulla-osta preventivo alla mobilita ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs n. 165/2001 e ss. mm. ¢ ii. quale
presupposto legittimante la partecipazione alla procedura di cui si tratta.

Si fa presente che la ASL di Frosinone, scaduti i termini dell’avviso, provvedera — sulla base delle
istanze pervenute e positivamente istruite — a chiedere formalmente il necessario nulla-osta definitivo
alla mobilita ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs n. 165/2001 a codesta Amministrazione.

Data

(firma)



