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OGGETTO.

CONSEGUENTTI.

AVVISO PUBBLICO PER PRESTAZIONI LIBERO PROFESSIONALI OCCASIONALI A GETTONE DA MEDICI DI
COMPROVATA ESPERIENZA PER LA DISCIPLINA ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA: PROVVEDIMENTI

L’estensore: M. Cristina Spaziani

() Delibera () Determinazione N. Del .

(Nome e Cognome)

Atto di riferimento

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa:

1l Funzionario addetto al controllo di budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Numero conto economico 502011504

Numero Sub autorizzazione

Visto del Funzionario addetto al controllo di budget

Data

(Descrizione)

Dr. Vincenzo Brusca

(Nome e Cognome)

(Firma)

11 Responsabile del Procedimento:

— :LE_!

1l Dirigente e/o il responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, N 1 istruttoria
effettuata attestano che l'atto é legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il Seat U

blico.
irettor

«F 13

Dott. Michele Clemente

(Nome e Cognome)

(Data)

15:46%31

11 Dirigente

Dott. Michele Clemente

GMT+011RCHELE
CLEMENTE
_ Direttore

(Nome e Cognome)

(Data)

'13:40:31

GMT+01:00




I1 Direttore della U.O.C. Amministrazione e Gestione del Personale riferisce:

Visto:

Il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016;
I1D. Lgsn. 101 del 10 agosto 2018

I D.P.R. n. 184/2006;

relativi alla tutela della privacy ed al trattamento dei dati sensibili;

Visto, altresi:

I1 D. Lgs n. 33/2013;

la Legge n. 190/2012;
11 D. Lgs n. 97/2016;

relativi alla prevenzione della corruzione e alla trasparenza degli atti amministrativi ¢ loro pubblicazione;

Visto I’ Atto aziendale approvato con Decreto del Commissario ad Acta del 03/08/2017 n. U00354 e pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 63 del 08//08/2017 come modificato e integrato giusta Determinazione 07 ottobre
2020, n. G11595 della Direzione Salute ed Integrazione Socio-Sanitaria, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lazio n. 125 del 13//10/2020 supplemento 1;

Vista:

- la deliberazione n. 5240 del 3/8/2021, con la quale si € proceduto a nominare il Dr. Michele Clemente Direttore UOC
Amministrazione e Gestione del Personale ai sensi dell’art. 15 septies — comma 2 del D.Lgvo 502/92 e smi;

-la deliberazione n. 150 del 22/02/2022 relativa alla definizione e attribuzione di attivita, atti e provvedimenti alle UUOOCC
Amministrative;

Vista la deliberazione n. 260 del 8/4/2022 con la quale ¢ stato indetto, tra gli altri, avviso pubblico per acquisto di
prestazioni libero professionali occasionali da medici di comprovata esperienza per la disciplina di Ortopedia e
Traumatologia;

Accertato che:

- Con provvedimento il bando stesso € stato pubblicato sul sito istituzionale in data 11/4/2022 con scadenza
presentazione istanze fissato al 18/4/2022;

- Che nei termini sono pervenute n. 6 istanze di partecipazione, in possesso dei titoli richiesti, prodotte dai
Professionisti: Dr. D’Eletto Gualtiero, Dr. Dimarcantonio Diego, Dr. Orlando Sergio, Dr. Rullo Damiano, Dr.
Simonetti Domenico, Dr. Speciale Roberto;

- La Commissione in data 26/4/2022 — nominata con atto n. 260/2022 -, ha effettuato una valutazione comparata
dei curricula dei partecipanti — giusta verbale di pari data;

Attestato che il presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo,
utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e s.m.i. nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, comma 1, della L. n. 241/1990 e s.m.i.;

Dato atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla normativa in
materia di anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell’atto, ai sensi della L. n. 190/2012 e norme collegate;

DETERMINA

1.per le motivazioni espresse in premessa, di prendere atto del verbale della seduta del 26/4/2022 relativo all’avviso pubblico
per acquisto di prestazioni libero professionali occasionali da medici di comprovata esperienza, tra gli altri, per la disciplina
di Ortopedia e Traumatologia;

2.di approvare la short list di cui al verbale del 26/4/2022, agli atti di questa UOC, come di seguito riportata:

- Dr. D’Eletto Gualtiero,

- Dr. Orlando Sergio,

- Dr. Simonetti Domenico,
- Dr. Rullo Damiano,



- Dr. Dimarcantonio Diego,
- Dr. Speciale Roberto.

3.di conferire secondo le esigenze di questa Azienda, incarichi di prestazione occasionale tramite chiamata a gettone per la
disciplina di Ortopedia e Traumatologia, con incarichi di mesi sei eventualmente rinnovabili;

4.di disporre la pubblicazione del presente atto nell’ Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi del D. Lgs n. 33/2013 e s.m.i.;

5. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.

MICHELE
CLEMENTE

IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE .
. Direttore

E GESTIONE DEL PERSONALE
(Dr. Michele Clemente)
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Azienda Sanitaria Locale di Frosinone

Il Responsabile della U.O.C. Amministrazione e Gestione del Personale

ATTESTA CHE

-La determinazione ¢ pubblicata all’ Albo Pretorio nell’elenco n. 2501 del 26/04/2022

-E’ Pubblicata all’Albo Pretoriodal 26 (.22 al \0. 5. 272

-E’ esecutiva dalla data di adozione.

MICHELE
CLEMENTE
U.0.C. AMMINISTRAZIONE E GESTIONE__ Direttore
DEL PERSONALE (L0 00
Il Responsabile e * Gestione del

(Dott. Michele Clemente)
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