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I Responsabilé della Prevenzione della Corruzione ASL Frosinone

Premesso che la Legge 190 del 6 novembre 2012 recante “ Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
pubblica amministrazione” introduce nuovi strumenti per la
prevenzione e repressione del fenomeno corruttivo e individua i
soggetti preposti ad adottare adeguate iniziative in materia;

Visto che, con la Circolare n. 1 del 25 gennaio 2013, il Dipartimento della
Funzione pubblica ha dettato le disposizioni applicative della Legge e
ha precisato le competenze affidate ai vari soggetti istituzionali e le
modalita di individuazione del Responsabile della prevenzione della
corruzione nonché 1 compiti attribuiti allo stesso; ‘

Visto . che il Comitato interministeriale per la prevenzione ed il contrasto
della corruzione e I’illegalita (istituito con d.p.c.m. 16 gennaio 2013)
ha dettato le Linee di indirizzo per la predisposizione, da parte del
Dipartimento della funzione pubblica, del Piano Nazionale
Anticorruzione, nelle quali sono indicati gli adempimenti relativi agli
obblighi da rispettare da parte della pubblica amministrazione nella
predisposizione del Piano triennale della prevenzione della

Y corruzione;

v

Considerato che la Legge 190\2012 prevede:

¢ [I’individuazione della Commissione Indipendente per la Valutazione la Trasparenza e
I’Integrita (C.I.V.I.T.), in qualita di autorita nazionale anticorruzione,

¢ lanomina di un Responsabile per la prevenzione della corruzione nella pubblica
amministrazione sia a livello centrale che periferico (art.1 ¢.7), _

e D’approvazione, da parte dell’ Autorita nazionale anticorruzione di un Piano nazionale
anticorruzione, predisposto dal Dipartimento della Funzione pubblica ( art.1 c.4),

e [’approvazione da parte dell’organo politico di ciascuna amministrazione pubblica di un
Piano triennale di prevenzione della corruzione su proposta del Responsabile della
Prevenzione della corruzione (art.1 c.8),

Rilevata la necessita da parte della ASL Frosinone di adottare tempestivamente
il Piano Triennale di prevenzione della corruzione come previsto dalle
su indicate Linee di indirizzo del Comitato Interministeriale e, a
regime, I’adozione dello stesso nei termini previsti dalla legge
nonché il suo adeguamento alle disposizioni successivamente emanate
dall’ Autorita nazionale e I’aggiornamento annuale e\o ogni qual volta
emergano cambiamenti significativi nell’organizzazione della ASL

Frosinone;

che con Delibera della Direzione Generale n. 0618 del 11\07\2013 la
ASL Frosinone ha nominato il Dott. Fernando Ferrauti Dirigente
apicale in possesso dei requisiti e della professionalita previsti dalla
Legge 190\2012, quale Responsabile della Prevenzione della
COITUZIONE,;

Considerato



Preso atto

Preso atto -

Di approvare

che in data 25 luglio 2013 la Direzione Generale ha sottoposto al
Collegio di Direzione il Piano Triennale Anticorruzione cosi come
formulato dal Responsabile della Prevenzione della corruzione
ricevendo formale approvazione;

che in data 8 agosto 2013 sono stati acquisiti - 1 pareri delle
Organizzazioni Sindacali in merito al Piano Triennale Anticorruzione
cosi come formulato dal Responsabile della Prevenzione della
corruzione;

PROPONE

il Piano Triennale di prevenzioﬁe della corruzione, per gli anni 2013-

Di nominare

Di nominare
Di pubblicare
Dirtrasmettere
Di trasmettere

Di rinviare

i/
J

2015 predisposto dal Responsabile per [a prevenzione della corruzione
ed allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello
stesso; ‘ ,

Referente per la prevenzione della corruzione, cosi come previsto dalla
circolare n.1/2013 del Dipartimento della funzione pubblica, la Dott.ssa
Marina Zainni

quale supplente del Responsabile della Prevenzione della Corruzione la
Dott.ssa Antonella Spaziani

il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione sul sito aziendale
www_aslfrosinone.it nella apposita sezione Anticorruzione;

copia del Piano al Dipartimento della Funzione plibblica come disposto
dall’art.1 comma 8 della Legge 190\2012;

per opportuna conoscenza, copia del presente atto, alla Regione Lazio
Assessorato alla Sanita.

eventuali modifiche e/o integrazioni del presente Piano, in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi nella pubblica
amministrazione, ad eventuali modifiche e/o integrazioni del D. Lgs.
39\2013 cosi come stabilito in Conferenza Unificata tra Governo,
Regioni ed Enti Locali il 24 luglio 2013,




IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposfa del Piano Triennale di prevenzione della corruzione
predisposta dal Responsabile ed allegata alla presente deliberazione
come parte integrante e sostanziale della stessa;

Visti 1 pareri-dei Direttori Amministrativo e Sanitario;
Considerato di dover provvedere;

DELIBERA

Di approvare l_a proposta cosi come formulata rendendola disposto.

IL DIRETTORE GENERALE
. Dott.Vincenzo Suppa

’TcD



Il Responsabile dell’Unita Atti Deliberativi Azienda USL Frosinone
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